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Pablo lglesias, findador

PROGRAMA

Suscitarel debate y
|a reflexion

<< EL Programa

2000 quiere suscitar un debate a ras de
tierra, donde el afiliado y las personas
ajenas al partido que quieran opinar des-
de un punto de vista progresista sean los
protagonistas.» Asi resume Alfonso
Guerra uno de los objetivos del proyecto
mas ambicioso que se plantea actual-
mente el PSOE. La segunda fase del
Programa 2.000 culminara el proximo
mes de enero, cuando el XXXI Congre-
so del Partido apruebe la apertura de
este debate y el modo de realizarlo. Que-
dara abierta asi la tercera fase, en la que
se producira un debate interno y externo
con la finalidad de que la discusion ge-
nere propuestas politicas acerca de qué
modelo de sociedad quieren los socialis-
tas en el ano 2000.

EL SOCIALISTA ha querido conocer la
marcha de los trabajos de la Comision
del Programa 2000, y para ello publica
en este numero una entrevista con Alfon-
so Guerra, presidente de esta Comision.
Guerra espera que puedan participar en
este Programa mas de un millén de per-
sonas y recoger cerca de diez mil pro-

puestas. «A nosotros —dice— nos inte-
resa el discurso ideoldgico socialista en
Espana y el proyecto politico de transfor-
macion social a medio plazo que un par-
tido como el PSOE puede impulsar. Pero
no se trata de discutir por discutir, sino
que de tales debates nos lleguen pro-
puestas concretas que puedan ser incor-
poradas a nuestro proyecto estratégico.
Queremos asi acercarnos a la realidad
espanola con el mayor rigor posible.»
Precisamente, las razones que han lle-
vado a impulsar este proyecto derivan de
tres coordenadas sustanciales de la rea-
lidad espanola: el caracter creciente del
proceso democratico en Espana y el pro-
ceso de transformacion social que ha
sido impulsado por el PSOE desde 1982,
las transformaciones economicas y so-
ciales que se estan operando en nues-
tra sociedad y, por ultimo, el cambio de
valores y actitudes que se han operado
en los paises desarrollados.

(Pég. 3)
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A finales del mes de septiembre el Gobier-
no tomo conocimiento del Plan de Accién
P 1

elaborado por el Consejo Rector del Instituto de la
Mujer. Los objetivos de igualdad del Plan han sido
plasmados en 125 medidas, en los que tienen com-
petencia la prdctica totalidad de los Ministerios.

En el Plan, que se desarrollard en los préximos
tres anos (1988-90), se recogen medidas tendentes
a lograr la igualdad de oportunidades entre hom-
bres y mujeres en campos como el empleo, la jus-
ticia, la educacién, etcétera. Parte de estas actua-
ciones se contemplaban en el programa electoral so-
cialista de junio de 1986, por lo que algunas estdn
ya en marcha, como es el caso de la excedencia (con
reserva de puesto de trabajo) por maternidad o
paternidad.

Después de Suecia, Dinamarca, Repiiblica Fede-
ral Alemana, Italia y, recientemente, Australia, Es-
pana es el sexto pais en el que su Gebierno y su Par-
lamento desarrollan una tarea similar.

No obstante, como reconoce Matilde Ferndndez,
secretaria del Area de Participacion de la Mujer del
PSOE, «sin el apoyo de las mujeres y de sus orga-
nizaciones, la aplicacion y desarrollo del Plan po-
dria quedar limitado. Se necesita el esfuerzo de to-
dos, hombres y mujeres, para que el Plan de Ac-
cion para la Igualdad sea una realidad satisfactoria
en 1990». EL SOCIALISTA, tras ponerse en con-
tacto con profesionales del mundo sindical, judi-
cial, de la educacion, etcétera, que de alguna for-
ma han participado en la preparacién del Plan de
Accion, ha elaborado un extenso informe en el que
se recogen los aspectos mads significativos del mis-

mo.
(Pégs. 7 a 10)

a Igualdad de Oportunidades de las mujeres.




EL SO__CIAIJSTA/ao XI-1987

e —

o

e  ace—r

e o —"—— —— —

Reconsiderar los hechos

Varias veces he estado ten-
tado de poner cuatro letras
en nuestro querido periddico,
pero después me arrepentia
porque comprendo que hay
companeros mas preparados
que yo para hacerlo. Pero
viendo la situacién, el cariz
que han tomado los aconteci-
mientos tan desagradables
para la familia socialista, no
tengo mas remedio que escri-
bir estas cuatro letras para
dar mi opinién. Con ellas no
quiero culpar a nadie ni que
nadie se sienta ofendido,
pero en mi opinién los com-
paneros de UGT no es que
no tengan razén, que la tie-
nen, pero los compaieros del
Gobierno también la tienen y
no estin tan desencamina-
dos.

Por eso yo les llamo a re-
considerar los hechos y en
vez de echar lena al fuego,
echemos agua para apagarlo
en beneficio de la familia so-
cialista y de Espana y apoye-
mos a nuestros queridos com-
paneros que estdn en el Go-
bierno para salir adelante con
sus proyectos, que en defini-
tiva son los proyectos de to-
dos.

V.Serrano
San Sebastidn

Otros sectores
prioritarios

Comparieros, se queda uno
perplejo con la actuacién sin-
dical mas reciente. Se estd
reivindicando por parte de
los sindicatos un aumento
mas alld del 4 por 100 que fija
de subida salarial el Gobier-
no para los funcionarios pu-
blicos.

Bajo mi punto de vista creo
sinceramente que el 4 por 100
de aumento para este sector
estd dentro de las posibilida-
des econdémicas del pais.
Companeros sindicalistas,
creo que hay sectores dentro
de nuestra sociedad un poco
olvidados sindicalmente, sec-
tores como el agrario, jorna-
leros del campo, pequenos y
medianos agricultores, el sec-

tor de los parados sin cober-
tura de desempleo, los jove-
nes en busca de su primer
empleo, los pensionistas con
bajas pensiones, los trabaja-

dores que no alcanzan el sa-
lario base, todos estos secto-
res, companeros, son los que
hay que reivindicar. No de-
jarlos un tanto olvidados de

la accién sindical, accion sin-
dical que hay que llevar a to-
dos los pueblos y rincones de
Espana.

En definitiva, compaieros,

quisiera que reconsideréis
vuestra posicion en el tema
de los funcionarios publicos,
Por otro lado, que deis mas
cobertura sindical a todos es-
tos sectores mas desprotegi-
dos, haciendo llegar a través
de la accion sindical su voz y
sus justas reivindicaciones a
las instancias o instituciones
que corresponda.
Rafael Serrano
Bolbaite(Valencia)

Ante la proximidad de las
elecciones sindicales para
funcionarios, es convenien-
te hacer unas reflexiones
acerca del modelo sindical
que conviene a este colecti-
vo, dadas sus caracteristicas
diferenciales con respecto al
resto de los trabajadores.

Es evidente que el viejo
modelo sindical, anclado en
las concepciones marxistas,
reivindicante de la lucha de
clases decimondnica, no tie-
ne ninguna aceptacion en
este colectivo, pertenecien-
te a la llamada «clase me-
dia». Tampoco es operante
el sindicato «amarillo», ex-
clusivamente reivindicativo,
defensor de privilegios cor-
porativistas, incapaz de rea-
lizar una verdadera nego-
ciacion global con el Go-
bierno por carecer de la
perspectiva suficiente.
Tampoco es operante la
anorada coordinadora, que,
si bien, ha resultado a veces
operativa en conflictos pun-
tuales, resulta incapaz de un
funcionamiento estable que
le permita tener plantea-
mientos a largo plazo, amén
de que su funcionamiento
no responde a los postula-
dos constitucionales, los
cuales han previsto como
elementos fundamentales
para la vertebracion social a
los partidos politicos y a los
sindicatos. La Constitucién
reconoce a los sindicatos el
protagonismo fundamental

Un modelo sindical

en la defensa de los intere-
ses de los trabajadores, en
general, y de los funciona-
rios publicos, en particular.
Y ya es hora de que el pue-
blo espanol utilice los cau-
ces legales para plantear las
reivindicaciones socioeco-
nomicas.

Para que un sindicato sea
realmente operativo en el
terreno funcionarial y con-
tribuya, realmente, a la de-
fensa y promocién de los in-
tereses econdmicos y socia-
les que le son propios, ha de
reunir, a mi modo de ver,
las siguientes caracteristi-
cas:

Por un lado, ha de tener
una gran presencia entre los
trabajadores de la empresa
privada. Es evidente que un
sindicato exclusivamente de
funcionarios es un aparato
mutilado, incapaz de una vi-
sion global de la situacion
socioecondmica del pais, y
que, por tanto, se presta al
corporativismo, haciendo
imposible una verdadera
concertaciéon social. Y,
puesto que no puede conce-
birse un Estado sin socie-
dad, tampoco es bueno con-
cebir a los funcionarios pu-
blicos como un colectivo
alejado y aislado del resto
de los trabajadores.

Por otra parte, el sindica-
to, para ser efectivo, ha de
ser un sindicato fuerte, po-
seedor de una infraestructu-
ra que le permita, de mane-

ra efectiva, presentar cara al
propio Gobierno, y con el
personal cualificado suficien-
te para poder llevar a cabo
tanto la informacién y for-
macion de sus afiliados como
los aspectos técnicos de las
diversas negociaciones. Y
que sea incluso capaz de for-
zar la modificacién de aque-
llas leyes que hacen imposi-
ble la seguridad juridica del
funcionario.

Por tanto, el sindicato ha
de disponer del aparato su-
ficiente para asesorar a los
funcionarios en sus dere-
chos y encauzar las reclama-
ciones individuales, bien
por la via de la negociacién
o por la via juridica. No tie-
ne ningin sentido que la mi-
tad de un colectivo consiga
una reivindicaciéon —econo-
mica o de cualquier otro
tipo— mientras que la otra
mitad la pierde para siem-
pre por no haber presenta-
do un papel en un momen-
to determinado.

Por dltimo, el sindicato
que propugnamos no se ha
de reducir a ser un sindica-
to exclusivamente reivindi-
cativo de temas econémicos
o sociales, sino que ha de
defender un modelo de so-
ciedad determinado en el
cual se incardine su concep-
cion del funcionariado. Asi,
a titulo de ejemplo, en el
caso de la ensefanza, las
reivindicaciones sindicales
habran de estar condiciona-

das por una concepcién glo-
bal de la propia ensenanza.
Lo mismo ha de ocurrir con
la sanidad y los demas sec-
tores. Y todos ellos dentro
de la concepcién global de
la sociedad. Hablar de sin-
dicato independiente no
conduce mas que a una con-
tradiccion absurda si con
ello lo que se quiere decir
es que el sindicato carece de
ideologia politico-social.
Ahora bien, es imprescindi-
le que el sindicato sea auté-
nomo en la toma de sus de-
cisiones y ello, entre otras
razones, porque le obliga la
propia Constitucién cuando
declara que «su estructura
interna y funcionamiento
deberdn ser democraticos».
Por otro lado, hay que acla-
rar que la ideologia o uni-
verso de valores de un sin-
dicato no es algo que venga
dado de una vez por todas
y a la que se adhieren o no
los posibles militantes, sino
que la creacion de valores
es un proceso social perma-
nente que no finaliza nunca.
Resta sélo decir que es ta-
rea, también fundamental,
de los sindicatos, la presta-
cién de unos servicios socia-
les, que sirvan como instru-
mento para facilitar el ple-
no desarrollo de individuos
y grupos, y promover, asi,
la igualdad, contribuyendo
al logro del bienestar social.

SalvadorVeraBallesteros
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El Programa 2000 es un proyecto impulsado por la CEF del PSOE para estudiar la
realidad espanola y sus tendencias; hasta la fecha mas de 200 expertos han realizado 150
trabajos de investigacion social, economica y politica. Estos estudios, que analizan los
cambios en la realidad, se han materializado como base para facilitar el debate, un debate

que buscari la formulacion de nuevas estrategias y una renovacion del pensamiento
socialista espanol para las proximas décadas. En tal debate se pretende que participen no
solo los afiliados al partido, sino también todos los sectores progresistas de nuestra
sociedad. EL. SOCIALISTA ha entrevistado a Alfonso Guerra, presidente de la Comision
del Programa 2000, para que nos hable de este ambicioso proyecto.

El Programa fijard las lineas generales de estrategia del PSOE para los proximos veinte afos

Analizar la nueva realidad espanola y el
futuro de las ideas socialistas en profundidad

—¢;Por qué la necesidad de acome-
ter una empresa de la envergadura del
Programa 2000? ;No es suficiente con
la celebracion de un Congreso cada
tres anos?

—Nuestra sociedad estd cambian-
do de un modo radical. Hay quien
dice que nos encontramos ante una
transformacién de similares caracte-
risticas a la primera revolucion indus-
trial. Ante ello, las estrategias e in-
cluso los modos de pensar socialistas
no pueden permanecer como si nada
ocurriera. Debemos actualizarlos y
esto significa debatir, para llegar
como partido a posiciones adaptadas
a la nueva sociedad. Este trabajo tie-
ne tal calado que hay que hacerlo con
mds tiempo, no se puede discutir de
todo lo que hemos de discutir en tres
meses. Ademads, necesitamos ante la
nueva situacion definir estrategias
con una perspectiva mas amplia, no
sélo a tres anos vista como se hace en
los congresos normales del partido.
Por ello hemos puesto en marcha el
Programa 2000.

—Describanos, aunque sea breve-
mente, el espiritu que preside los tra-
bajos de los numerosos colaboradores
con que cuenta el Programa.

—Se trata de analizar la nueva rea-
lidad espanola con seriedad y sin ideas
preconcebidas. No basta con decir,
por ejemplo, que el mundo del traba-
jo estd cambiando: hay que saber
exactamente como. Nuestro partido
trabaja mucho pero no ha tenido de-
masiadas ocasiones de reflexionar con
calma sobre muchos datos nuevos. Por
ello el hecho de que mds de doscien-
tas personas y grupos de trabajo ha-
yan emprendido esta tarea es enorme-
mente positivo y el que pongan a dis-
posicién del partido ese trabajo nos va
a ser de mucha utilidad.

—¢Qué mecanismos se han estable-
cido para canalizar las sugerencias y
opiniones de las bases del partido?

—Los trabajos que se han realizado
nos van a dar la posibilidad de abrir
muchos debates tanto generales —por
ejemplo, qué queremos decir cuando
hablamos de la necesidad de un creci-
miento econémico cualitativo, o como
son los nuevos trabajadores y qué es-
peran del socialismo— asi como deba-
tes concretos, por ejemplo, cémo po-
demos mejorar atin mas el sistema de
pensiones.

Habra que desarrollar debates des-
de las agrupaciones, con las mujeres,
con los jévenes. Tendremos que orga-
nizar discusiones sectoriales concretas
con los colectivos afectados: sanidad,
agricultores, cooperativistas, funcio-
narios... y también surgirin debates

mas de expertos en temas como la eco-
nomia sumergida, la energia, la poli-
tica territorial, el sistema financiero,
el papel de los medios de comunica-
cion, y otros muchos. Pero no se trata
de discutir por discutir, sino que de ta-
les debates nos lleguen propuestas
concretas que puedan ser incorpora-
das a nuestro nuevo proyecto estraté-
gico. Habra que confeccionar cuestio-
narios, habra que hacer folletos espe-
cificos y echar mano de medios audio-
visuales, deberemos crear una red de
monitores y animadores del debate.
Se trata, en definitiva, de emprender
un ejercicio colectivo en el que cada
militante pueda expresar sus opinio-
nes y sepa que van a ser tenidas en
cuenta. Y no sélo nuestros afiliados:
debemos intentar llegar a méds de un
millén de personas y recoger muchos
miles de sugerencias y propuestas po-
liticas.

—¢Qué valor politico tendrdn los
documentos resultantes?

—Teniendo en cuenta las propues-
tas recibidas y con los materiales ori-
ginales, confeccionaremos un docu-
mento: el Programa 2000. Este docu-
mento deberd ser aprobado definiti-
vamente por los 6rganos de direc-
cion, después de seguir los procedi-
mientos habituales democraticos de

discusion. Por tanto, pasara a ser un
programa asumido por el partido, fi-
jando las lineas generales de estrate-
gia para un plazo largo de diez o vein-
te anos.

—¢No teme usted que el debate con-
duzca a la formulacion de unos prin-
cipios mds o menos utépicos, fruto de
largas discusiones académicas, sin ex-
cesiva validez a la hora de resolver los
graves problemas que aquejan a nues-
tra sociedad?

—No lo creo. El Programa 2000
quiere suscitar un debate a ras de
tierra, donde el afiliado normal y las
personas ajenas al partido que quie-
ren opinar desde un punto de vista
progresista sean los protagonistas. La
gente normal no se embarulla con dis-
cusiones sin importancia.

—La interdependencia de las politi-
cas nacionales es un hecho hoy en dia
incuestionable, cualquier esfuerzo in-
dividual resulta, por lo general, inope-
rante, ;existe en Europa alguna inicia-
tiva similar?

—No hay que exagerar hasta el li-
mite la importancia de la accién con-
junta, a nivel internacional y, mas en
concreto, europeo. Si decimos que no
se puede hacer absolutamente nada
desde nuestro propio pais para cam-
biar las cosas, la conclusién l6gica se-

El Programa 2000
quiere suscitar un
debate donde el
afiliado y todas las
personas con ideas
progresistas sean
los protagonistas

ria cruzar los brazos y esperar tiempos
mejores. No hay que ser tan pesimis-
tas. Podemos y debemos hacer mu-
chas cosas nosotros solos en Espana.
Pero dicho esto, también esta muy cla-
ro que hay muchas cuestiones —de
politica econémica, social, de politica
exterior— que hay que realizarlas des-
de Europa.

Si hablamos ya especificamente de
la cuestion de la actualizacién de las
estrategias y del pensamiento socia-
lista, ésta es una cuestion que afecta
a todas las sociedades europeas por
igual, en todas existen necesidades
parecidas. Por ello no es casualidad
que en numerosos paises se hayan co-
menzado ejercicios similares al Pro-
grama 2000. Si Europa, en el futuro,
ha de ser la plataforma natural de la
accién socialista, es l6gico que vaya-
mos tomando contacto con esos otros
procesos de renovacion socialista. 'Y
mds aun, es logico que trabajemos
por un acercamiento no sélo ideol6-
gico, sino también politico y hasta or-
ganizativo durante estos anos y du-
rante la préxima década, para alcan-
zar cuando esto sea posible la meta
de un socialismo renovado en toda
Europa, encarnado también en una
unidad organizativa y de accién poli-
tica conjunta.
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El Estado de las Autonomias, a debate en el Senado

Por segunda vez en su reciente historia parlamentaria, el Senado debatira el
dia 1 de diciembre el estado actual del proceso autonémico. Los distintos grupos
del Senado presentaron en los ultimos dias sus diferentes puntos de vista al res-
pecto tras casi un ano de trabajo. Todos los partidos politicos representados en
la Camara Alta coinciden en sefalar que no es necesario una reforma inmediata
del modelo constitucional del Estado de las Autonomias. El Grupo Socialista, en-
tre otras cuestiones, defendera la corresponsabilidad entre las Comunidades Au-
tonomas y el Gobierno central en materia fiscal. El Gobierno del Estado estara
representado por su presidente, Felipe Gonzilez, y el ministro de Administra-

ciones Pablicas, Joaquin Almunia.

Con ¢l inicio del presente afo, la
Comision de Autonomias del Senado
decidié emprender un exhaustivo tra-
bajo sobre el desarrollo y estado ac-
tual del proceso autonémico. Para
ello, la Comision aprobé un plan de
trabajo elaborado por el Grupo So-
cialista que contenia la comparecen-
cia de la practica totalidad de los res-
ponsables de gobierno de las
CC. AA. yde los ministros de Admi-
nistraciones Publicas y de Economia
y Hacienda.

Durante varios meses la Comision
de Autonomias recabé la informacion
de los distintos representantes autono-
micos y del Estado que pasaron por la
Camara Alta. El resultado de estos
trabajos ha sido el informe que el pa-
sado 18 de noviembre aprobé la Co-
mision y que contiene las distintas «re-
flexiones» de los grupos parlamen-
tarios.

El debate del proximo 1 de diciem-
bre servira para poner sobre el tapete
todos los problemas y las soluciones
posibles que se plantean en el desarro-
llo del Estado de las Autonomias. Si
en febrero de 1985, fecha en que se ce-
lebr6 un debate similar, fue una co-
municacion del Gobierno lo que se
discutié en el Pleno, en esta ocasién
serd la propia Camara quien suscite el
debate y los grupos parlamentarios
quienes planteen las cuestiones que
consideren oportunas sobre el hecho
autonémico. Todos los grupos lo en-
tendieron excepto el Grupo Popular,
que insiste en que el Gobierno presen-
te una comunicacion al respecto. Con
toda probabilidad esta comunicacion
existird sin menoscabo del trabajo rea-
lizado por el Senado.

en este punto, senalan, sin embargo,
la.necesidad de «garantizar el cumpli-
miento de igualdad y no discrimina-
cion de los espanoles por su pertenen-
cia a distintos territorios del Estados.

Asimismo, existe concordancia en
afirmar que el modelo constitucional,
ademas de valido, no estd atin agota-
do y algunos, como el CDS, descartan
cualquier modificacion en la linea fe-

Foto M. Otero

del Senado. La financiacion de las Ad-
ministraciones municipales es un as-
pecto donde casi todos piensan que
debe ahondarse para lograr una Ad-
ministracion mas eficaz y proxima a
las inquietudes de los ciudadanos.,

El debate pondri también de mani-
fiesto algunas discrepancias. Asi,
mientras ¢l Grupo Socialista afirma
que el nuevo sistema de financiacion

Por segunda vez el presidente del Gobierno, Felipe Gonzilez, estard presente en el debate sobre autonomias.

Practicamente la totalidad de los
grupos representados en el Senado
pondrin de manifiesto en el transcur-
so del debate que el modelo constitu-
cional definido en su articulo VIII es
vilido. Asi lo expresan en sus respec-
tivas conclusiones o al menos nadie lo
cuestiona de forma expresa. Otro as-
pecto coincidente es el reconocimien-
to de la heterogeneidad de las Comu-
nidades Auténomas. CDS, PNV y
Grupo Socialista lo mencionan y con-
curren en la necesidad de avanzar en
la consolidacién de sus diferentes «ca-
pacidades y culturas». Los socialistas,
deralista. Los nacionalistas vascos in-
dican que el camino a recorrer es lar-

go y los socialistas reconocen que la
descentralizacion politica y adminis-
trativa del Estado implica enormes
transformaciones, al tiempo que abo-
gan por que el desarrollo autonémico
prosiga con el «cambio necesario» en
las estructuras administrativas y que
«respondan a las necesidades de pro-
fundizar en la democratizacién de las
instituciones y de la sociedad».

Asignatura pendiente

La asignatura pendiente del proce-
SO autonomico parece ser el grado de
autonomia de las Corporaciones Loca-
les, segin se desprende también de los
informes presentados por los grupos

alcanzado para los proximos anos ha
mejorado sensiblemente la capacidad
de decision de las CC. AA. y desblo-
queado las dificultades inherentes a
este tipo de acuerdos, otros grupos in-
dican que deben reconsiderarse dichos
sistemas de financiacion conjunta del
Estado Autonémico a largo plazo.

La incorporacion de Espana a la
CEE y la participacion de las Comuni-
dades Auténomas en los asuntos euro-
peos sugieren ciertos matices en las dis-
tintas interpretaciones de los grupos po-
liticos representados en el Senado, si
bien todos consideran necesario buscar
formulas que permitan la participacion
de las CC. AA. en lo que denominan
«voluntad del Estado».

El Senado, Camara Territorial

Pese a que no todos los grupos lo
mencionan de forma expresa en las
conclusiones que defenderan ante el
Pleno, el futuro del Senado como Ca-
mara Territorial ocupard una parte
importante en el debate de diciembre.
En este sentido, los pronunciamientos
de casi todos se muestran favorables a
la busqueda del papel que esta Cama-
ra puede desempenar al respecto. En
concreto, el Grupo Socialista mani-
fiesta el deseo de hallar «por la via re-
glamentaria férmulas que permitan y
procuren que se ejerza cada dia mas
la funcion territorial del Senado.

Estas funciones podrian plasmarse en
el apoyo y cooperacion con las Cama-
ras Legislativas de las CC. AA. o en el
perfeccionamiento de sus capacidades
legislativa y de control. En el Senado,
se lee en el documento socialista, ten-
drian cabida como lugar de debate los
problemas y dificultades que surjan en
el proceso de interaccion entre las dis-
tintas administraciones.

Equipo Parlamento
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La Formacion Profesional, un instrumento
eficaz en la lucha contra el desempleo

La puesta en marcha, en octubre de 1985, del Plan Nacional de Formacion

e Insercién Profesional (Plan FIP) se basé en un cambio profundo de orientacion
en la formacion ocupacional, dando prioridad a colectivos con especiales dificul-
tades para encontrar empleo, como jévenes, parados de larga duracion, traba-
jadores del medio rural y empresas en proceso de reestructuracion. El ministro
de Trabajo y Seguridad Social, Manuel Chaves, que dio a conocer —junto con
el secretario general de Empleo, Alvaro Espina— los resultados obtenidos por
el FIP en el periodo 86-87, sus perspectivas inmediatas y los programas presen-
tados al Fondo Social Europeo para 1988, explicé también que de los mas de
tres millones de colocaciones previstas para este ano, el 45 por 100 han sido ab-

sorbidas por jévenes menores de veinticinco anos, lo que supone unos 470.000

contratos en formacion y practicas.

El Plan de Formacion ¢ Insercion
Profesional representé, por primera
vez, que la Formacion Profesional se
insertara dentro de las medidas de
creacion de empleo. Su aprobacion,
en octubre de 1985, significé un salto
cuantitativo y cualitativo importante,
ya que se perseguia también impulsar
las ensenanzas sobre nuevas tecnolo-
gias y técnicas de gestion empresarial,
potenciar el reciclaje y la cualificaciéon
profesional, y sentar las bases para la
adaptacion progresiva a los programas
del Fondo Social Europeo.

En el dltimo trimestre de 1985 se re-
gistré un notable incremento de la for-
macién ocupacional, pero los resulta-
dos empezaron a apreciarse con ma-
yor clariddad en 1986. Durante este afo
se dieron de alta 283.684 alumnos, casi
180.000 mas que en 1985. Desde oc-
tubre de 1985 hasta junio de 1987, ul-
timos datos disponibles, el total de al-
tas de alumnos en acciones formativas
ha sido de 417.482.

Las estadisticas completas, tras la
implantaciéon del FIP, que permiten
un andlisis detallado del sistema, son
de 1986. En ellas y en linea con los ob-
jetivos iniciales se aprecia una fuerte
presencia de los sectores sociales con
mayores dificultades para encontrar
empleo. Asi, del total de los alumnos
formados con evaluacién positiva en
1986, el 34,1 por 100 son jovenes me-
nores de veinticinco anos, el 22 por
100 pertenece al medio rural, el 15 por
100 son parados de larga duracioén y el
9.1 por 100 se inscribe en empresas en
reestructuracion.

Como caracteristica de los alumnos
que terminaron su formacion en 1986
hay que senalar el crecimiento de la
participacion femenina y de los jéve-
nes menores de veinticinco anos. En
ese ano concluyeron su formacion
95.711 hombres y 72.614 mujeres, con
una clara evolucién creciente en la po-
blacion femenina que del 29.4 por 100
en 1984 ha pasado al 43,1 por 100 en
1986. Otro dato importante a destacar
es el que corresponde a la situacion la-
boral, concentrandose la formacion en
las personas en desempleo, ya que el
75 por 100 de los alumnos formados
son parados.

Mejorar la calidad

Desde enero de 1986 al pasado mes
de agosto, 330.426 alumnos han reci-
bido ayudas econémicas por un impor-
te global de 11.860 millones de pese-
tas. A ellos se suman las crecientes
subvenciones a los centros colabora-
dores del INEM donde se imparten
formacién profesional cifradas en
50.000 millones entre los meses de
enero de 1986 a octubre de 1987.

En muy poco tiempo el Plan FIP se
ha revelado como un instrumento muy
eficaz en la lucha contra el desempleo,
y no s6lo por su incidencia en los sec-

Foto: Archivo
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La evoluciéon estimada de las colo-
caciones totales durante este afio su-
era la cifra de tres millones segin el
Kﬁnistcrio de Trabajo. Alrededor del
45 por 100 de estas colocaciones afec-
tarda a menores de veinticinco- anos.
Las modalidades de contratos especi-
ficamente disefados para la insercion
¢ integracion de los jovenes supon-
drdn unas 470.000 colocaciones, es de-
cir, un crecimiento del 31 por 100 so-
bre 1986.
En lo que se refiere a las previsio-
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El objetivo del proximo ano se centra en mejorar la calidad de la Formacion Profesional, por lo que
se ampliardn los cursos y se realizard un plan de evaluacién de los mismos.

tores con mayores dificultades para
encontrar trabajo, sino porque asegu-
ra la adaptacién de la mano de obra a
los cambios tecnoldgicos. En este sen-
tido, el ministro de Trabajo, Manuel
Chaves, reiteré que es necesario «un
enorme esfuerzo por parte de empre-
sarios, sindicatos y Gobierno para fo-
mentar la Formacién Profesional».
En el conjunto de 1987 se prevé
ue 450.000 personas reciban cursos
e formacién profesional. En ellas se
incluyen 90.()&) que han sido contra-
tadas para la formacién y cuyas em-
presas recibirdn subvenciones, y
25.000 jévenes que desempenardn
précticas no laborales en los centros
de trabajo.
nes presupuestarias para el préximo
ano, éstas experimentan un ligero au-

mento, con lo que se permitira dar for-
macion a 485.000 personas. No obs-
tante, alcanzado ya un elevado nivel
de participacion, el objetivo priorita-
rio se centra en la calidad de la ense-
nanza por lo que se pretende ampliar
los cursos, perfeccionar los procedi-
mientos de tramitacién de ayudas y
modernizar los medios materiales y
humanos del INEM vy de sus centros
colaboradores.

En relacion con la mejora de la ca-
lidad formativa se impulsard un Plan
de Evaluacién de Centros Colabora-
dores. De los 5.016 inscritos, se eva-
luardn durante 1988 alrededor de
3.000. Tanto en estos centros como en
los propios del INEM (Instituto Na-
cional de Empleo) se actualizardn las
especialidades y el contenido de los

Ocupacional y la ordenacion de es-
pecialidades.

Hay que sefalar que de las materias
impartidas en los cursos de Formacion
Profesional los alumnos se inclinan
mayoritariamente por la Informatica,
las Técnicas Empresariales, Adminis-
tracion, Oficinas y Construccion,

Las subvenciones que reciben los
alumnos de Formacion Profesional su-
ponen 525 pesetas diarias para los me-
nores de veinticinco afos, o bien 840
en ¢l caso de que haya que anadir

YUDAS AL FSE PARA EL ANO 1988
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cursos mediante el Plan de Analisis
prestaciones por transporte y manu-
tenciéh. En el caso de los mayores de
veinticinco anos, la subvencion es el
75 por 100 del Salario Minimo In-
terprofesional.

Fondo Social Europeo

Respecto al Fondo Social Europeo,
Manuel Chaves explicé que para 1988
se han solicitado ayudas por un impor-
te total de 107.458 millones de pese-
tas, lo que supone un incremento del
10.5 por 100 con respecto a 1987. Del
total de las solicitudes, 85.139 millo-
nes corresponden a Formacién Profe-
sional y 22.319 millones a ayudas a la
contratacion.

La Administracion del Estado ha
presentado solicitudes al Fondo Social
Europeo por un total de 91.650 millo-
nes de pesetas, de las cuales casi la to-
talidad han sido presentadas por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad So-
cial, en concreto 90.652 millones, de
los que 15.610 corresponden a ayudas
a la contratacion y 75.042 a Formacion
Profesional.

Las Comunidades Auténomas han
enviado 390 expedientes, lo que repre-
senta 13.640 millones de pesetas, sien-
do Andalucia la regién que mads ayu-
da ha solicitado con un total de 4.645
millones.

Las administraciones locales han
presentado 76 expedientes, lo que su-
pone que el Fondo Social Europeo tie-
ne que aportar ayudas por un total de
1.025 millones de pesetas. Finalmente
otras instituciones de diversa indole
—entre las que se encuentran algunas
universidades, Caritas, Cruz Roja, et-
cétera—, han enviado 57 expedientes
por un total de 1.143 millones de
pesetas.

El nimero de personas afectadas
por las ayudas solicitadas al Fondo So-
cial Europeo se eleva a 726.319, de las
cuales 190.959 se podran beneficiar de
las subvenciones a la contratacién o a
la instalacién como trabajadores inde-
pendientes, y 535.360 realizardn cur-
sos de Formacién Profesional.

Ana Checa
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Durante el I Congreso Nacional de Salud Publica y Administracion Sanitaria

Mas de 1.500 profesionales analizan
dos anos de reforma sanitaria

La Administracion esta estudiando la posibilidad de rebajar las cuotas que
los ciudadanos pagan a la Seguridad Social, para avanzar hacia un servicio pu-
blico sanitario basicamente financiado a través de los Presupuestos Generales del
Estado. Asi lo hizo publico Eduardo Arrojo, secretario general de Asistencia Sa-
nitaria y presidente del Insalud, en el I1 Congreso Nacional de Salud Publica y
Administracion Sanitaria celebrado recientemente en Madrid. En el mismo se
presentaron también los resultados preliminares de la Encuesta Nacional de Sa-
lud, que constituye un chequeo al estado de la salud de los espanoles. Mas de
mil quinientos técnicos sanitarios debatieron éstos y otros muchos temas que
abarcan la reforma de la sanidad, iniciada con la entrada en vigor hace casi dos

anos de la Ley General de Sanidad.

Segin Eduardo Arrojo, «es aconse-
jable avanzar hacia un servicio publi-
co basicamente financiado a través de
impuestos y configurado en una fun-
cién especifica de gasto sanitario. A
este respecto es de sobra conocida la
progresiva convergencia entre las
cuantias de la aportacién del Estado al
sistema de la Seguridad Social y los
presupuestos del Insalud, que este ano
han sido de un billén ciento cincuenta
mil millones, de los cuales el noventa
y cuatro por ciento ha sido aportado
por el Estado». Esta fue también una
de las conclusiones a las que se llegd
en las distintas mesas en las que el
II Congreso Nacional de Salud Publi-
ca y Administracién Sanitaria habia
dividido sus trabajos. La mayoria de
los asistentes coincidi6 en la necesidad
de que la sanidad tenga un presupues-
to autébnomo y no dependa, como
ocurre ahora, del de la Seguridad So-
cial.

Este segundo Congreso, en opinién
de la mayoria de los mds de mil qui-
nientos participantes, ha sido mads in-
teresante que el primero, en la medi-
da en que se ha celebrado coincidien-
do con casi dos anos ya de aplicacion
de la Ley General de Sanidad y eso ha
permitido desarrollar una serie de ex-
periencias en la préctica, que son las
que se han debatido. Para José Luis
Ferndndez Noriega, jefe del Gabinete
del ministro de Sanidad y presidente
del Congreso, lo mds importante ha
sido el debate. «<Ha quedado patente
que aquellas dificultades que tiene la
Administracién al realizar la reforma
sanitaria no son entelequias ni excu-
sas, sino que la reforma tiene una tre-
menda complejidad, porque hay que
cambiar una serie de dinamicas y has-
ta de habitos culturales, tanto en el
profesional como en el usuario, que
demuestran que la reforma es un ca-
mino largo, dificil de cuantificar en el
tiempo, pero que podria durar de
quince a veinte anos, y que nos encon-
tramos en el inicio.» «En este Congre-
so —asegura Ferndndez Noriega— ha
quedado patente que la reforma no es
s6lo cosa de la Administracion. Los
profesionales y los usuarios deben
corresponsabilizarse con ella. La labor
de la Administracion es crear los cau-
ces necesarios para que esta corres-
ponsabilizacién entre los tres sectores
sea plena.»

La salud de los espanoles

El Ministerio de Sanidad y Consu-
mo presentd en este Congreso un

Aproximadamente un cuarto de la
poblacién asegura haber visitado al
médico, y el 86 por 100 de los encues-
tados lo hizo a facultativos de la Se-
guridad Social.

Entre los dolores mas frecuentes es-
tin los reumdaticos (26 por 100) y las
jaquecas (19 por 100). Les siguen en
importancia los problemas de la boca
o encfas y los de nervios, depresion y
trastornos mentales.

Eduardo Arrejo y José Luis Ferndndez Noriega Stercero y cuarto por la izquierda, respectivamente),

en el acto de clausura del Congreso.

avance de los resultados de la Encues-
ta Nacional de Salud, realizada por el
propio Ministerio entre diciembre de
1986 y julio de 1987, sobre una mues-
tra de cuarenta mil personas. Segin
senala la encuesta, un 65 por 100 de
los espanoles entrevistados considera
que su estado de salud durante los iil-
timos doce meses es bueno o muy bue-
no, un 25 por 100 regular y un 10 por
100 malo o muy malo.

Proteccion sanitaria
para todos

Segun datos presentados en el Con-
greso de Salud Publica, la asistencia
sanitaria cubre a casi el 97 por 100 de
los espanoles. La Administracion es-
tudia en estos momentos ampliar la
cobertura sanitaria a toda la pobla-
cion. Para ello, segin datos no oficia-
les que se manejaron en el citado Con-

Los socialistas ante la
nueva tecnologia sanitaria

La Secretaria de Participacion
Ciudadana de la CEF ha elabora-
do un nuevo libro, Estrategia So-
cialista ante las Tecnologias adecua-
das para la Salud. En él se recogen
las conclusiones de unas jornadas
organizadas recientemente por la
propia Secretaria en Vigo y en el
que diversos especialistas reflexio-
naron sobre las innovaciones tec-
nolGgicas en la Sanidad y su aproxi-
macion a la politica socialista. El li-
bro pretende ser un instrumento de
trabajo que configure una estrate-
gia de actuacién y un marco con-
ceptual para el andlisis y debate en
el propio partido y en el conjunto
de la sociedad.

Alejandro Cercas, secretario de
Participacion Ciudadana, asegura-

ba en el acto de presentacion del li-
bro que «los socialistas y todos los
espanoles tenemos uno de los retos
mads importantes: hacer que la re-
volucion tecnolégica y el cambio
sanitario se haga de manera coor-
dinada y no contradictoria. Por ello,
el cambio sanitario debe llevarse a
cabo con todos los sectores implica-
dos. Por eso presentamos este
nuevo trabajo, abierto a toda clase
de sugerencias y criticas construc-
tivas. Solicitamos la ayuda de to-
dos los sanitarios para abordar las
nuevas transformaciones tecnolégi-
cas desde una dptica progresista,
igualitaria y solidaria. El conjunto
de los profesionales de este campo
tan importante en nuestra socie-
dad, independientemente de las

greso, se necesitarian veinte mil millo-
nes de pesetas. El secretario general
de Asistencia Sanitaria asegurd que
«existen multiples férmulas de cober-
tura, asi como diversas formas de
prestacion de servicios. Esta disper-
sion genera problemas reales de equi-
dad, no solamente entendida ésta
como la simple garantia en el acceso a
los servicios sanitarios publicos, sino
como igualdad real en el acceso; es de-
cir, en el coste que para el ciudadano
tiene acceder al servicio: distancia,
tiempo de espera, prestaciones, et-
cétera»,

Uno de los temas objeto de debate
fue la necesidad de que exista una
coordinacion entre los distintos siste-
mas sanitarios. Pedro Pablo Mansilla,
director general de la Alta Inspeccion
y Relaciones con las Administraciones
Territoriales, aseguré que «establecer
una perfecta coordinacién es una lar-
ga tarea. Como primera medida he-
mos creado el Consejo Interterritorial
como foro de comunicacién entre las
Comunidades Autéonomas y la Admi-
nistracion del Estado. Al mismo tiem-
po queremos suscribir convenios par-
ticulares entre todas las administracio-
nes publicas. Esto con el tiempo va a
constituir una trama que suponga la
perfecta coordinacion de un sistema
sanitario que va a tener caracteristicas
comunes a cada uno de los servicios
regionales de salud y éstos, a su vez,
se van a acercar a las peculiaridades
de las diversas Comunidades Auténo-
mas. El objetivo es acercar lo mads po-
sible los servicios sanitarios a los ciu-
dadanos».

ideologias, debe hacer un uso ade-
cuado de la tecnologia para que re-
dunde en beneficio de toda la po-
blacion».

Cercas asegur6 que es en el cam-
po sanitario donde queda mas pa-
tente el retraso tecnoldgico de Es-
pana, por lo que «es interesante
plantearse qué medidas deben ar-
ticularse desde las diversas instan-
cias para desarrollar e impulsar la
tecnologia sanitaria. Por otro lado,
estudiar también las vias que deben
ser abiertas para impulsar la pro-
duccién nacional en este campo y
su adecuada coordinacién en el
ambito europeo.
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Muy posiblemente, los meses de
septiembre y octubre de 1987 seran
recordados de forma positiva por las
mujeres espafnolas. El 25 de
septiembre el Gobierno toma
conocimiento del Plan de Accién
para la Igualdad de Oportunidades
de las Mujeres, elaborado por el
Consejo Rector del Instituto de la
Mujer. El Plan recoge 125 medidas
relacionadas entre otras areas con
la educacioéon, el empleo, la justicia,
la salud, la cooperacién
internacional y la proteccién social,
tendentes no sélo a perfeccionar y
completar el desarrollo normativo
del principio de igualdad, sino a
modificar también las actitudes,
comportamientos, formas de vida y
estructuras sociales que impiden a
las mujeres su participacién activa
en la cultura, el trabajo y la politica.

ESDE octubre de 1982 se ha venido
desarrollando una politica constante y
evolutiva de acciones positivas, es de-
cir, de igualdad de oportunidades para
las mujeres en nuestro pais. La crea-
ciéon por Ley, a propuesta del primer
Gobiermno socialista, del Instituto de la Mujer en octubre
de 1983 fue el comienzo de una politica para la igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres.

En el pasado Comité Federal extraordinario del PSOE
se incorpord a la ponencia-marco para el XXXI Congre-
so el sistema de cuotas de representacion femenina en
el mismo porcentaje que de afiliacion de éstas haya en
el Partido. El PSOE es el primer partido que adopta esta
medida, lo que supondra, con toda seguridad, un cam-
bio cualitativo de actitudes para todos, como ha supues-
to y esta suponiendo en otros partidos de nuestro entor-
no europeo que tienen establecidas las cuotas.

Asimismo, el Senado aprobd, el 5 de octubre, la crea-
cion de la Comisién Parlamentaria Mixta para la Igual-
dad de Oportunidades, compuesta por 25 miembros de-
signados por los grupos y agrupaciones parlamentarias
del Congreso y del Senado, cuyo trabajo consistira en el
seguimiento de la aplicacion de la legislacion, nacional
e internacional, en esta materia, asi como la accion de
gobierno.

Por su parte, el Consejo Rector del Instituto de la Mu-
jer, formado por representantes de 12 de los 15 minis-
terios existentes y por seis vocales nombrados entre per-
sonas destacadas por su trabajo en favor de los dere-
chos de la mujer, ha sido el instrumento que ha permi-
tido iniciar una politica interministerial en favor de las mu-
jeres. Esta politica para ser eficaz necesita marcarse
unos objetivos que cumplir en un plazo determinado, de-
finir las actuaciones necesarias para alcanzar esos ob-
jetivos y determinar los organismos que las deben
desarrollar.

125 medidas

Para conseguir esos objetivos, el Consejo Rector del
Instituto de la Mujer ha elaborado el Plan de Accién para
la Igualdad de Oportunidades, que abarcara tres afos,
de 1988 a 1990, y que incluye medidas relacionadas con
el ordenamiento juridico, la familia, la salud, la educa-
cién, la cultura, la formacion profesional, el empleo, la
proteccion social, la cooperacion internacional y el aso-
ciacionismo. Las actuaciones relacionadas con la edu-

.

cacion, la formacién, el empleo y la seguridad social res-
ponden al contenido del Plan de Accién (1986-1990)
para la Igualdad de Oportunidades de las Mujeres de las
Comunidades Europeas. Un Plan de Accién del Gobier-
no solo obliga a la Administracion del Estado, pero para
alcanzar los objetivos que se pretenden seria convenien-
te conseguir la colaboracién de los Gobiernos Auténo-
mos, de las corporaciones locales y de organizaciones
politicas, sindicales y ciudadanas y, especialmente, de
las asociaciones de mujeres.

Una gran parte de las medidas recogidas en el Plan
estaban previstas en el programa electoral del PSOE de
junio de 1986 y, en consecuencia, en el programa de Go-
bierno correspondiente a cada uno de los ministerios im-
plicados, como, por ejemplo, ampliar el permiso de ma-
ternidad de 14 a 16 semanas. Por ello, parte de las ac-
tuaciones estan iniciadas ya y de lo que se trata es de
concretarlas, de detallarlas y, en muchos casos, am-
pliarias.

Por tanto, el Plan de Accién a desarrollar en los proxi-
mos tres anos se inscribe en el marco de, por un lado,
el programa de gobierno del partido Socialista Obrero
Espanol y, por otro, en el plan de accion de los paises
comunitarios. Después de Suecia, Dinamarca, Republi-
ca Federal Alemana, Italia y recientemente Australia, so-
mos el sexto pais en el que su Gobierno y su Parlamen-
to ponen en practica tal tarea.

Diez objetivos

Al concretar y detallar en la mayor medida posible las
acciones que se consideran necesarias para poder de-
sarrollar una politica coordinada, coherente y eficaz du-
rante los tres préximos afios en favor de las mujeres, las
medidas a desarrollar han resultado numerosas. Estas
se han agrupado por areas y, dentro de cada &rea, por
objetivos, que se pueden resumir en los diez siguientes:

— Perfeccionar el desarrollo normativo del principio
constitucional de igualdad, sin discriminacion por razén
de sexo, y conseguir una mejor aplicacion de la legisla-
cién vigente en favor de las mujeres.

— Conseguir el acceso de todas las mujeres a mayo-
res niveles de informacion, formacién y cultura.

medidas
para la igualdad

— Crear las condiciones necesarias para fomentar un
reparto mas equilibrado de las responsabilidades en el
ambito de lo publico y de lo privado entre hombres y las
mujeres.

— Hacer posible el ejercicio libre y responsable de la
maternidad/paternidad no sélo como derecho individual,
sino como funcién social que debe contar con la suficien-
te proteccion para hacerla compatible con el derecho de
las personas al libre desarrollo de su personalidad.

— Mejorar la proteccion de la salud de toda la pobla-
cion femenina y, especialmente, de los grupos de muje-
res expuestos a mayores riesgos.

— Diversificar las opciones escolares y profesionales
de las jovenes y ampliar su participacion en las activida-
des culturales.

— Reducir la tasa de desempleo femenino y la segre-
gacién laboral por razén de sexo, y mejorar las condi-
ciones de trabajo de las mujeres ocupadas.

— Mejorar y ampliar la proteccién social de los colec-
tivos femeninos especialmente necesitados de ayuda.

— Impulsar programas de cooperacion internacional
que tengan como objetivo beneficiar a grupos concretos
de mujeres.

— Mejorar y completar el conocimiento de la situa-
cién social de las mujeres espanolas y de la incidencia
en dicha situacion de las medidas de politica social y
economica, a través del perfeccionamiento de las esta-
disticas y la realizacion de encuestas e investigaciones.

Los gobiernos socialistas, para los que la correccion
de todas las desigualdades sociales es un objetivo prio-
ritario, dedican siempre una parte importante de sus ac-
ciones y programas a conseguir una mayor igualdad de
oportunidades para las mujeres y especialmente para
aquellas que estan en situaciones mas desfavorecidas.
Pero, no obstante, como dice Matilde Fernandez, secre-
taria de Participacion de la Mujer del PSOE, «sin el apo-
yo de las mujeres y de sus organizaciones, la aplicacion
y desarrollo del Plan podria quedar limitado. Se necesita
el esfuerzo de todos, hombres y mujeres, para que el
Plan de Accion para la Igualdad sea una realidad satis-
factoria en 1990»,
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El Plan de Accion contiene 125 medidas de accion positiva tendentes a conseguir la igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres en todos los ambitos sociales. Todos ellos han sido tratados

en el informe que EL SOCIALISTA ha elaborado tras ponernos en contacto con profesionales del mundo

sindical, empresarial, judicial, de la salud y de la educacion, que de una u otra forma han tenido que

ver en la elaboracion del Plan y que nos han dado su opinién sobre el mismo.

Empleoy
relaciones
laborales

Los principales objetivos que se han
marcado en el Plan de Accién, en
relacion con el empleo y las
relaciones laborales, estan
encaminados a potenciar una mayor
variedad y cualificacién de las
opciones profesionales de las
mujeres a través de acciones de
orientacién y formacion dirigidas al
colectivo de mujeres que se
incorporen al mercado de trabajo.
Fomentar la formacién ocupacional,
incentivar la formacién de mujeres
en especialidades de nuevas
tecnologias, facilitar programas de
reciclaje profesional y estimular y
mejorar la actividad empresarial
femenina, son algunas de las
medidas recogidas en el Plan de
Acciéon tendentes a que las mujeres
se beneficien en mayor cuantia de
las acciones generales de fomento y
apoyo al empleo femenino.

L obtener una mayor cualificacion hace mas
facil el acceso al empleo. Por ello, el Plan de
Accidn pretende llevar a cabo medidas enca-
minadas a disponer de personal cualificado y
sensibilizado sobre la problematica de la
igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres dentro del sistema de Formacién Profesio-
nal. Se adaptaran, por tanto, los cursos de formacién
en la rama administrativa a las nuevas tecnologias
(electrénica, informatica, etcétera). Asimismo, se fo-
mentara la formacién ocupacional y el empleo de las
mujeres, por lo que el Plan prevé un convenio entre
el Instituto Nacional de Empleo y Instituto de la Mujer
que fije las condiciones concretas de aplicacién de di-
chos propésitos y las acciones necesarias para lle-
varlo a cabo.
M.* del Pilar Marmol, responsable de Comunicacion
e Imagen del Departamento de la Mujer de UGT, va-
lora muy positivamente el Plan de Accion y lo califica
de «histérico para las mujeres y para toda la sociedad,
ya que incide en la formacion, en el acceso al empleo,
en la promocién profesional, tanto en el sector privado
como publico, y en el empresariado femenino. Incide
en todos los puntos donde estan los problemas de dis-
criminacion. Si se logra llevar a cabo un 50 Por 100
del Plan, mejorara de manera importantisima todo lc re-
ferente al &ambito laboral y social de la mujer».

Asesores de igualdad

El desarrollo de medidas de accién positiva y de pro-
mocioén del empleo de la mujer requiere la existencia

de organismos que impulsen y coordinen estas pro-

profesién que no convenga por el hecho de ser muijer.

puestas, asi como de la creacion de una red de exper-
tos-as que puedan garantizar su realizaciéon. Asi lo ha
entendido el Centro Europeo para el Fomento de la
Formacioén Profesional (CEDEFOP), al definir la figura
de los asesores/as para la igualdad de oportunidades.

La creacion de esta figura de asesor de igualdad
viene recogida en el Plan de Accién. Precisamente
en estos momentos ya se esta dando un curso, el pri-
mero en toda Espana, para asesores/as de igualdad.
Organizado por el Instituto Nacional de Empleo y el
Instituto de la Mujer, consta de 200 horas de trabajo
y finaliza el pr6ximo 17 de diciembre. De él van a sa-
lir los primeros/as asesores de igualdad. Segun M.*
del Pilar Marmol, su trabajo va a consistir en elaborar
medidas de accion positiva, es decir, medidas ten-
dentes a eliminar las desigualdades por razén de
sexo, que posteriormente ofreceran a las empresas.

A propuesta del Departamento Confederal de la
Mujer de UGT, el Plan ha recogido la regulacion de
infracciones y sanciones en materia laboral discrimi-
natoria; por tanto, impedir la discriminacién por razén
de sexo en el acceso al empleo y en las relaciones
laborales es uno de los objetivos del Plan. Para ello
se revisaran las normas protectoras que establecen
limitaciones o prohibiciones al acceso a determinados
trabajos y se articularan medidas que permitan una
accién mas eficaz del principio de no discriminacion
en el acceso al empleo.

Acceso igualitario

Cinco ramas de la actividad laboral espafola: co-
mercio, agricultura, servicios personales y domésti-
cos, educacion y sanidad, concentran el 63,5 por 100
de las mujeres ocupadas. En virtud de ello, una de
las medidas del Plan de Accion reitera la necesidad
de alentar a las empresas del sector publico y priva-
do para que promuevan el acceso igualitario de la mu-
jer al empleo y su promocién a puestos de responsa-
bilidad, especialmente en los sectores tradicional-
mente masculinos y en los relacionados con las nue-
vas tecnologias.

El Programa Comunitario de Igualdad de Oportuni-
dades para las Mujeres (1986-1990) recomienda a los
Estados miembros que el sector publico, en calidad
de empleador, sirva de ejemplo, adoptandose medi-
das globales y especificas de apoyo al empleo feme-
nino y al caracter mixto de todos los puestos de tra-
bajo. Precisamente, el Plan de Accién recoge el

acuerdo marco suscrito entre las empresas del grupo
del Instituto Nacional de Hidrocarburos y la Unién Ge-
neral de Trabajadores para la igualdad de oportuni-
dades entre hombres y mujeres. Por tanto, el Institu-
to Nacional de Hidrocarburos es el primer grupo de
empresas que se ha comprometido a llevar a cabo
medidas de accion positiva.

Alicia Duran, economista y vicesecretaria general
del grupo INH-Repsol, explica que el acuerdo tiene
como objetivos en cada empresa del grupo el que
«las mujeres gocen de igualdad de oportunidades en
el empleo, la formacion, promocién y desarrollo de su
carrera profesional, asi como el que tengan igual sa-
lario ante igual trabajo. Con la firma del acuerdo mar-
co tenemos el compromiso serio de que se lleve a
cabo en cada uno de sus capitulos».

Efectivamente, en los convenios colectivos en vi-
gencia para 1987 se recogen ya, por ejemplo, en Rep-
sol-Exploracién (antes Hispanoil), Repsol-Quimica
(antes Alcudia |) y en Repsol-Petréleo (antes ENP),
como articulos, titulos o disposiciones adicionales, la
igualdad de oportunidades sin discriminacién por ra-
z6n de sexo.

Alicia Duran opina que el Plan de Accién «pone el
dedo en la llaga de los problemas de la mujer. Pero
quien primero debe asumir el Plan somos las propias
mujeres. Lo mas favorable para la promocién de la
mujer son aquellas medidas que demuestran que la
mujer es tan rentable en el trabajo como un hombre».

POBLACION OCUPADA POR OCUPACIONES
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juridico, familiay
proteccion soctal

Aunque la Constitucién espafola introdujo cambios sustanciales en las leyes
para lograr la equiparacién entre la mujer y el hombre, la practica juridica ha
demostrado que no eran suficientes. El Plan para la Igualdad de
Oportunidades de las Mujeres propone una serie de medidas en este campo
que Qrofundicen en las modificaciones ya efectuadas y eviten las
discriminaciones que aun siguen afectando a las mujeres. Estas medidas se
concretan en once objetivos basicos que prop- ugnan desde la reforma del
ordenamiento juridico privado en cuanto a disposiciones discriminatorias
para las mujeres, con especial incidencia en su situacién matrimonial, hasta
la modificacion del ordenamiento tributario para que la mujer reciba una
adecuada proteccién social, econémica y juridica, tal como establece la

Constitucion.

E ha dicho que en el ordenamiento juridico es-

panol la mujer estaba totalmente equiparada al

hombre, sobre todo a raiz de la promulgacion de

la Constituciéon del 78 que consagra la igualdad

entre los sexos. A pesar de todo sigue habiendo

colectivos como las mujeres que se ven discri-
minadas en algunas normas legales y, sobre todo, esta
desigualdad queda patente en la aplicacion diaria de la
justicia. En casi todos los paises democraticos ha que-
dado claro que es necesario establecer medidas correc-
toras de las desigualdades que de hecho se producen.
Espana se suma con este Plan a otros paises de nues-
tro &mbito que ya han dispuesto planes de accién posi-
tiva como unico sistema que ha demostrado ser eficaz
para corregir las desigualdades.

Teresa Fernandez de la Vega ha sido una de las mu-
chas mujeres que ha trabajado en este Plan. Es aboga-
da y desde hace mas de quince afnos se dedica a la Ad-
ministracion de Justicia. Primero como secretaria judicial
en diversos lugares de Espana y desde 1982 forma par-
te del equipo del ministro de Justicia. «Si revisamos al-
gunos textos legales —asegura Teresa Fernandez— nos
encontramos con discriminaciones patentes que es ne-
cesario eliminar. Esto no significa que desaparezcan de
la realidad, porque las desigualdades no sélo derivan de
su existencia en las normas, sino también de unos com-
portamientos y actitudes muy enraizadas socialmente.

No obstante, estas medidas que recoge el Plan, unidas
a otras reformas que esta emprendiendo el Gobierno
para mejorar la Administracion de Justicia, van a plan-
tear un panorama inequivocamente distinto en los proxi-
mos anos.»

Teresa Fernandez valora muy positivamente el Plan
en su conjunto y destaca la importancia de las actuacio-
nes que se recogen en el campo del ordenamiento juri-
dico, familia y proteccion social. «Insistiendo en que to-
dos los objetivos son importantes, yo haria dos bloques:
por un lado los que afectan a las relaciones juridico-pri-
vadas entre mujeres y hombres, y por otro las que estan
dentro del derecho publico, es decir, el tratamiento que
el Codigo Penal da todavia a la mujer.»

Eliminar la preferencia del
hombre

El primer objetivo que se marca el Plan para la Igual-
dad de Oportunidades de las mujeres en este area es re-
formar el ordenamiento juridico privado en cuanto a las
disposiciones discriminatorias para las mujeres. Para
ello presenta una serie de actuaciones: posibilitar la al-
teracion del orden de los apellidos en los hijos para, si
asi se desea, el de la madre pueda aparecer el primero.

9

El Plan propone subvenciones a las asociaciones de
mujeres y reclama mayor participacion de éstas en
los partidos politicos.

También pretende eliminar la prevalencia del hombre
sobre la mujer que aun subsiste en el articulo 9 del Co-
digo Civil y que regula las relaciones entre los conyu-
ges. También se quiere dejar sin efecto la preferencia
del varén para recibir en una particion el titulo original
de adquisicion o pertenencia que comprenda fincas ad-
judicadas a varios coherederos, estableciendo otros
criterios como pueden ser la edad o la suerte. El se-
gundo objetivo quiere modificar las normas y procedi-
mientos relativos al Derecho de Familia y a la separa-
cion y divorcio con el fin de dotarlas de la debida efi-
cacia. «Con ello —dice Teresa Fernandez— pretende-
mos eliminar las discriminaciones que se han venido
arrastrando desde que en 1981 se aprobd la Ley del Di-
vorcio. Mas que discriminaciones en la ley, lo que ha
ocurrido es que se han puesto de manifiesto a la hora
de aplicarla. Es el caso del retraso en los pagos de pen-
siones por parte del marido, o la posibilidad de prorro-
gar el pago de alimentos al hijo que, aun alcanzada la
mayoria de edad, carezca de medios de fortuna. Es ne-
cesario establecer mecanismos adecuados para que
se haga efectivo el cobro de las pensiones fijadas en
la resolucion judicial, arbitrando medidas para sancio-
:\ar debidamente el incumplimiento de dichas reso-
uciones.»

Malos tratos y violacion

Cada ano hay quince mil denuncias por malos tratos
entre conyuges, siendo la mujer la victima mas gene-
ralizada. El Plan propone modificar los mecanismos de
sancion que existen actualmente, pero cuidando al mis-
mo tiempo que estas sanciones no perjudiquen econd-
micamente a la mujer. También se pretende adecuar
la regulacién al cambio social potenciando los meca-
nismos para la persecucion y condena de los delitos
contra la libertad sexual de las personas. El Plan tam-
bién insta al Gobierno a disenar un programa de ac-
tuacion para prevenir la prostitucion y atender a las per-
sonas que la ejercen.

Otro de los objetivos es mejorar las condiciones de
vida de las mujeres reclusas y facilitar su reinsercion
social, organizando campanas de educacion para la
salud en centros penitenciarios y cursos de formacién
profesional en colaboraciéon con el INEM. El Plan reco-
noce también el derecho de las personas incapacita-
das para tener una vida afectiva y sexual acorde con
sus personales vivencias, sin que exista el peligro del
embarazo. Para ello propone la reforma del Cédigo Pe-
nal para que sea posible la esterilizacion de incapaces,
después de cumplir una serie de requisitos y garantias.

«A todas las personas que hemos trabajado en este
Plan —asegura Teresa Fernandez— nos hubiera gus-
tado que el Gobierno hiciese algo mas sonoramente
ejecutivo que pudiera significar un mayor COmpromiso.
Pero el Gabinete ha hecho lo que debia: tomar nota del
Plan de Accion y ahora su misién es aprobar las me-
didas concretas que lo componen. Creo que existe un
grado de compromiso suficiente por parte de la Admi-
nistracion para que el Plan siga adelante. Prueba de
ello es que la primera de las medidas (la modificacion
del derecho privado, del Cadigo Civil y de la Ley de Se-
paracion y Divorcio) estara aprobada a finales de ano.
Esto es una prueba suficiente de la voluntad politica de
sacar adelante esas medidas.»

Participacion politica

Para Cristina Alberdi, veterana defensora de los de-
rechos de la mujer y, desde 1985, vocal del Consejo
General del Poder Judicial, el Plan es «ambicioso y ne-
cesario en nuestro pais, pero ahora dependera de los
diferentes ministerios el que se cumpla o no. En este
sentido hay un compromiso moral pero no firme, que
es el que nos hubiera gustado». «El Instituto de la Mu-
jer ha hecho un gran esfuerzo, trabajando el Plan de
forma exhaustiva, correcta y yo lo suscribo enteramen-
te. Lo que ocurre es que la igualdad de derechos en
las leyes choca con su aplicacion diaria; por ejemplo,
con el deficiente funcionamiento de los juzgados, que
no tienen la agilidad necesaria.» Cristina Alberdi ase-
gura que las discriminaciones, desde el punto de vista
juridico, son minimas. «Yo creo —dice— que son mu-
cho mayores en politica. Se debe fomentar la partici-
pacion de la mujer en las tareas politicas y establecer
un cupo obligatorio de mujeres en puestos de respon-
sabilidad dentro de los partidos. El Plan pone ya una
base con su propuesta de fomentar la participacion po-
litica de las mujeres.» Efectivamente, la sexta area de
actuacion se refiere al asociacionismo, y en ella se
pide, entre otras cosas, que se siga subvencionando a
las asociaciones de ambito estatal que actuen en fa-
vor de los derechos de las mujeres.




Educacion
y cultura

Las dieciocho medidas que contempla el Plan para

la Igualdad de oportunidades, en el apartado dedica-
do a Educacion y Cultura, estan encaminadas a fomentar
el cambio de actitudes dentro de la escuela que permi-
tan preparar tanto a las chicas como a los chicos a que asu-
man, en plena igualdad, responsabilidades en su vida futu-
ra. Por tanto, estas medidas de accion positiva significan un
gran avance en la lucha por la igualdad entre los dos sexos,
ya que van a regular el mundo laboral y de convivencia de
las mujeres.

Las actuaciones relacionadas con la educacion respon-
den al contenido del Plan de Accion para la igualdad de
oportunidades de las mujeres de las Comunidades Euro-
peas. Una gran parte de las medidas estaban previstas en
el programa electoral socialista de junio de 1986, por lo que
alguna de ellas estan iniciadas ya, como la formacion del
profesorado, dependiente del Ministerio de Educacion y
Ciencia, en la pedagogia de la igualdad de oportunidades.

Lucia Garcia del Paramo, profesora de EGB y secretaria
de Comunicacién e Imagen de la Federacion Estatal de Tra-
bajadores de la Ensefianza de
UGT, se muestra esperanzada
con la puesta en marcha de
estas medidas de igualdad, «el
Instituto de la Mujer —sena-
la— esta abriendo una brecha
que estaba cerrada en este
pais. La actual camparia de di-
fusién y concienciacion de la
participacion de las mujeres a
la hora de elegir una profesion
es un claro exponente del tra-
bajo que se esta llevando a
cabo en este sentido».

La educaciéon conjunta de
chicas y chicos constituye un
importante elemento corrector
de las desigualdades por ra-
z6n de sexo. El sistema edu-
cativo parece empujar de
mddo diferente a hombres y
mujeres hacia distintos cami-
nos profesionales, de modo
que las chicas escogen en una
proporcién muy inferior a los
chicos las carreras cientificas y tecnolégicas.

La Constitucién reconoce la igualdad entre ambos sexos,
pero una cosa es el tema formal y otra el real. La ley no dis-
crimina, pero la realidad si. En este sentido, Lucia Garcia
del Paramo reconoce que «en este caso los poderes publi-
cos no tienen toda la culpa. Los comportamientos sociales
se van transmitiendo de generacion en generacion, es el en-
torno social el que va condicionando a que se escoja una
u otra profesion. Esto se percibe claramente en los libros
de texto, en ellos se aprecian muy definidamente profesio-
nes femeninas y profesiones masculinas. Incluso hay veces
que, inconscientemente, transmites conceptos y actitudes
que estas percibiendo y que son claramente discriminato-
rias hacia la mujer».

Precisamente, uno de los objetivos basicos de estas die-
ciocho medidas, del apartado de educacién y cultura, es el
de combatir los estereotipos sexistas en el material didacti-
co y en los curricula, llevando a cabo recomendaciones so-
bre contenidos no discriminatorios en los libros de texto.
Otro importante objetivo es el de fomentar el cambio de ac-
titudes en el profesorado, incorporando el tema de la igual-
dad educativa entre los sexos, en la formacion inicial conti-
nua del profesorado.

Garcia del Paramo explica que todo el Plan es un progra-
ma de accion positiva, por lo que los poderes publicos tie-
nen que estar vigilantes en el tema de las profesiones: «Tie-
nen que conseguir —dice— incentivar, a través de leyes o
de medidas como ésta, a este colectivo (los profesores)
para que posibiliten la igualdad de participacion entre hom-
bres y mujeres. Por lo que para empezar éstas son unas ex-
celentes medidas. No obstante, creo que los cambios es-
tructurales no tienen otra salida que no sean los cambios ge-
neracionales acompanados de un cambio educativo. Aun-
que es un proceso lento, tiene que ser el compromiso de la
propia mujer el que los asuman».

Finalmente, sefalar que una de las actuaciones, conteni-
das en el Plan, esta encaminada a arbitrar medidas de ca-
racter cultural que fomenten un cambio en la imagen que
de las mujeres se transmite, a través de la publicidad y de
los medios de comunicacién en general.

No limites Su edcacion
Es una njil erdclélglu XXI

(ooperacion
internacional

Una de las reglas de oro en las relaciones in-

ternacionales es la cooperacion. Asi lo ha en-
tendido el Gobierno espanol, que desde hace cinco
anos esta potenciando y desarrollando toda una se-
rie de acciones concretas en este sentido. El Plan
para la igualdad de oportunidades de las mujeres re-
coge la cooperaciéon internacional como una de las
areas de actuacion. El objetivo es desarrollar pro-
gramas de cooperacion internacional dirigidos a mu-
jeres que, tanto las Naciones Unidas como las Co-
munidades Europeas, ya vienen impulsando desde
hace tiempo. «Esta parte concreta del Plan —ase-
gura Angeles Yanez, asesora del Instituto de Coo-
peracion Iberoamericana— ya esta en marcha y
pronto comenzara a dar resultados, porque el Go-
bierno lleva ya bastante tiempo realizando acciones
concretas en este campo. Ahora lo importante es
que el Instituto de la Mujer, coordinadamente con el
resto de la Administracion, cumpla una funcion de
seguimiento y de impulso y logre acotar este
Plan general en acciones concretas que
le den eficacia.»

Para conseguir este objetivo el Plan
propone dos actuaciones genéricas que
se iran dividiendo en diversos apartados.
La primera de ellas es aumentar a doce mi-
llones de pesetas las contribuciones al
Fondo de las Naciones Unidas para la Mu-
jer (UNIFEM) y al Instituto Internacional de
Investigaciones y Capacitaciéon para la Pro-
mocién de la Mujer (INSTRAW), dos organis-
mos que se ocupan de programas para mu-
jeres en los paises en desarrollo. Pero mas
importante que las aportaciones econémicas
es la labor que Espana esta llevando a cabo,
sobre todo en la Comunidad Econdmica Euro-
pea, con el fin de impuisar los proyectos espe- |\
cificos de mujeres en diversos paises del tercer
mundo. «Fundamentalmente —dice Angeles Ya-
fiez—, en |Iberoamérica. Por ejemplo, tenemos
en proyecto la creacién de cooperativas de teji-
dos en Bolivia y Per(, con ayuda de Espana y de

la CEE. Nuestra cooperacion estara dirigida a va-\

Salud

Al analizar los indicadores sanitarios que tienen
que ver con la salud de la mujer se desprende
que Espafna es un pais desarrollado y que su situa-
cion con respecto a otros paises de su entorno
es aceptable. Pero si entendemos la salud no sélo
como ausencia de enfermedad, sino desde una vision
mas integral en la que intervienen tanto el individuo
como el entorno psicosocial, nuestro pais tiene algu-
nas carencias. Es preciso, para asegurar una ade-
cuada atencion de la salud de las mujeres, un mayor
desarrollo de la medicina preventiva y de la educa-
cion sanitaria. «Las mujeres —segun se recoge en el
Plan— tienen su propia y peculiar biologia y necesi-
tan unas atenciones sanitarias especificas. Tienen
derecho, por ello, a programas y acciones sanitarias
particulares y, al mismo tiempo, precisan de informa-
cion y educacion mas que ningun otro grupo de po-
blacién para mejorar su propia salud y la de todos
aquellos que dependen de ellas biolégica o social-
mente.» Por este motivo, es importante, y en este
sentido se dirigen los objetivos que sefala el Plan en
el Area de Salud, realizar una reforma de la estructu-
ra sanitaria que permita pasar de unos servicios fun-
damentalmente curativo-asistenciales a otros mas
orientados a la prevencion y a la educacion para la
salud.

Para Carmen Martinez, que lleva mas de siete anos
dedicada a temas relacionados con la salud de las
mujeres, sobre todo en el campo de la ginecologia y
de la planificacion familiar, las medidas que propone
el Plan en este apartado estan muy relacionadas con
el desarrollo de la Ley General de Sanidad y con la
reforma sanitaria en un sentido progresista. «Desde
una optica sanitaria tradicional —asegura—, este tipo
de medidas no tienen cabida. Sélo se entienden en
el marco de la reforma sanitaria en su conjunto y,
como es natural, desarrollando cada uno de los ob-
jetivos planteados, pormenorizando cada uno de ellos
y estableciendo dotaciones presupuestarias. Para
eso es imprescindible el compromiso real de las ins-
lituciones y de la Administracion en su conjunto, y vo-
luntad politica si que hay por parte del Gobierno.»

«De los cinco objetivos que recoge el Plan en el
Area de la Salud el mas importante es el que preten-
de desarrollar la normativa precisa para el ejercicio
del derecho de la mujer a la salud en sus manifesta-
ciones especificas. Pero el resto no es menos impor-
tante, ya que son planteamientos algunos innovado-
res y todos necesarios. Por ejemplo, ampliar el dis-
positivo asistencial que da cobertura a los abortos le-
gales, que ahora mismo es absolutamente reducido.
Y otra cosa que me parece fundamental, como es que
los profesionales de la salud estén al dia en temas

como interrupcion del embara-
zo, anticonceptivos, diagnoéstico
de cancer mamario y uterino.
Creo que los cinco objetivos
responden a un analisis realis-
ta de la situacion y son muy
importantes, lo cual no quie-
re decir que en el Plan estén
todas las actuaciones posi-
bles y que no queden lagu-
nas, como la salud mental.
Pero lo que si es cierto es
que es un primer paso de-
cisivo para mejorar la
atencion sanitaria a las
mujeres.»

rios campos de accion: desde montar talleres y ayu- \,—

dar a cooperativistas, a facilitar asesoramiento. En
esta ultima parte ya tenemos una experiencia con
las mujeres de Nicaragua, a las que asesoramos
cuando en aquel pais se estaba elaborando la
Constitucion.»

Angeles Yanez reconoce que el Instituto de la Mu-
jer tiene un gran desafio por delante para hacer
efectivo el Plan. «No hay que esperar que a las mu-
jeres nos lo den hecho, es una tarea que todas no-
sotras debemos realizar y no esperar que el Estado
lo resuelva todo.»

Para mayor informacién, contactar con el Instituto de
la Mujer en Madrid o cualquiera de sus centros distribui-
dos por la geografia nacional, o con la Secretaria de Par-
ticipacion de la Mujer del PSOE.
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Modernizar la

Biblioteca
Nacional

Mil cien millones de pesetas se invertirdn en las obras de re-
modelacion de la Biblioteca Nacional, iniciadas el pasado mes
de septiembre y que concluirin en una primera fase en 1989, El
objetivo final es adecuar el actual edificio a las funciones de una
biblioteca moderna. Este plan de reforma se cree que estard fi-
nalizado en 1992, coincidiendo con el centenario de la inaugu-

racion del edificio.

Cuando el 11 de noviembre de
1892 se inauguraba el edificio del Pa-
seo de Recoletos en Madrid, destina-
do a Biblioteca y Museos Nacionales,
la idea que se tenia de una biblioteca
era muy diferente a la actual. Desde
entonces diversas reparaciones y ana-
didos han ido retrasando un verdade-
ro plan de remodelacion que raciona-
lizara el edificio, adecudndolo a las
funciones que ahora cumple esta ins-
titucion. A esto habria que anadir
una serie de factores que inciden di-
rectamente en la necesidad de su
reestructuracion. Por un lado, que
durante el altimo medio siglo los fon-
dos han aumentado considerable-
mente (en la actualidad ingresan
288.000 obras anuales), provocando
una saturacion definitiva de los dep6-
sitos. Al mismo tiempo se han am-
pliado las funciones de la Biblioteca
Nacional y el nimero de personas

Operacion
Anoranza

El pasado 12 de noviembre llega-
ban a Madrid medio centenar de emi-
grantes espanoles procedentes de
México, Colombia y Republica Domi-
nicana. El viaje, organizado por la
compania Iberia, forma parte de la
«Operacion Anoranza», que comen-
z6 el ano pasado y que seguira invi-
tando cada ano a visitar Espana a
emigrantes espanoles residentes en
Latinoamérica hasta 1992, en que se
cumple el V Centenario del Descubri-
miento de América. Entre los cin-
cuenta y uno que han venido en esta
ocasion se encuentra Francisco Mi-
chavilla, un socialista que tuvo que
exiliarse con su familia a México en
1939 y que no habia vuelto a Espaiia
desde entonces.

Coincidiendo con la salida de este
nimero de EL SOCIALISTA esta-
ran de vuelta en sus respectivos pai-
ses un total de cincuenta y una per-
sonas, que han hecho realidad el de-
seo que se llevaron al abandonar
Espana hace muchos anos: volver.
La emocion que sintieron al pisar de
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Fachada de la Biblioteca Nacional en el madrileno paseo de Recoletos.

que demandan sus servicios. A lo que
se suman las importantes carencias
del edificio, tanto en sistemas de se-
guridad (incendios, robos, etcétera),
como en funcionalidad, haciendo
irracional la distribucién espacial de
los distintos departamentos y seccio-
nes y provocando el hacinamiento del
personal y la cadtica circulacién in-
terna.

En 1984 la Direccién General del
Libro y Bibliotecas decide acometer la
reforma de la Biblioteca Nacional,
contemplando conjuntamente los as-
pectos bibliotecarios y arquitecténi-
cos. La falta de informacion sobre la
situacién en que se encontraba la Bi-
blioteca Nacional y su edificio aconse-
jaron establecer un plan de etapas que
forzosamente debié comenzar con un
trabajo exhaustivo de conocimiento
de la situacion actual. Después de di-
versos estudios se aprueba el plan di-

Francisco Michavilla expresé su alegria por re-
gresar a una Espania con Gobierno socialista.

nuevo suelo espanol se habrd apo-
derado otra vez de ellos, cuando, en
la escalerilla del avion, volvieron la
cabeza para decir el ultimo y quiza
definitivo adiés. Entre ellos habia
gente de todo tipo: unos se fueron
en busca de fortuna; otros obliga-
dos por la situacién politica creada
en Espana después de la Guerra Ci-

rector, basado en las reformas organi-
zativa, tecnolégica espacial y funcio-
nal. La primera fase de obras permi-
tird, por un lado, ampliar los depdsi-
tos del edificio, dotdndolos de instala-
ciones minimas de seguridad. Tam-
bién simplificara la circulacién inter-
na, racionalizando la distribucién es-
pacial de departamentos y construyen-
do una infraestructura bdsica para la
informatizacién de la biblioteca. En
definitiva, se trata de evitar que el
usuario tenga en una sola planta todo
el acceso a la informacién y sepa, sin
necesidad de invertir el tiempo que
ahora utiliza, si lo que necesita puede
encontrarlo alli.

Lo que el Ministerio de Cultura lla-
ma «la nueva Biblioteca Nacional»
pretende ser un centro abierto a la
consulta y la investigacion, tanto para
los propios bibliotecarios, como para
los ciudadanos, por lo que debera al-

vil. Ninguno habia regresado desde
entonces. La mayoria pasaba de los
sesenta anos y sus posibilidades
econdmicas no se lo permitian. Por
eso lloraron al llegar a un pais muy
distinto del que dejaron en su ju-
ventud.

La iniciativa de dar la oportunidad
de visitar Espana cada ano a un gru-
po de emigrantes partié de la Comi-
sion Nacional V Centenario y la
compania Iberia y a ella se sumaron
distintos organismos de la Adminis-
tracion Central y las diversas Comu-
nidades Auténomas.

Recepcion Real

Antes de partir hacia las distintas
Comunidades fueron recibidos por el
Rey don Juan Carlos, con el que
conversaron animadamente. Entre
ellos se encontraba Francisco Micha-
villa Peyrat, de setenta y nueve anos,
y afiliado al PSOE desde los dieci-
siete. El veterano socialista llegé a
México en 1939 como refugiado po-
litico junto a su mujer y sus dos hi-
jas. Abogado de profesion, recuerda
emocionado que llegé a México «con
una mano sobre otra, sin nada de di-
nero, solo con el trauma que mi fa-
milia y yo mismo habiamos sufrido
en Espana con la Guerra Civil».
Francisco contenia la emocién al ha-

macenar los fondos precisos para el
trabajo de investigacion, dotar de es-
pacios para lectura y ofrecer al exte-
rior la imagen de capitalidad de la Bi-
blioteca Nacional en el panorama bi-
bliotecario espanol. El plan director
de reforma del edificio estara acorde
con los valiosos fondos que hoy en dia
tiene la Biblioteca Nacional, destacan-
do la secciébn de manuscritos con mds
de veintidos mil volimenes y doscien-
tas mil piezas. O la seccién de incuna-
bles y raros, con cerca de tres mil in-
cunables y doscientos mil raros. La re-
forma prevé la creacién de un museo
donde se puedan contemplar algunas
de estas piezas. Estas y otras muchas
secciones hacen de la Biblioteca Na-
cional un centro de valor incalculable,
y una de las mds valiosas bibliotecas
del mundo.

F.A.C.

blar de sus recuerdos de juventud y
de su compromiso politico y mostra-
ba su satisfaccion por llegar a una
Espana con Gobierno socialista.
«Sigo con mucha atencién la marcha
de la politica espanola y la labor que
desarrollan los companeros en el
Gobierno. Yo he sido y contintio
siendo republicano, pero respeto al
Rey porque ha mantenido una pos-
tura digna y se ha portado bien con
los espanoles. EI PSOE ha sabido
adaptarse a la nueva situacion es-
panola.»

A su llegada al aeropuerto de Ma-
drid-Barajas fueron recibidos por
Raimundo Aragén Bombin, director
general de Emigracion, que, parafra-
seando al presidente del Gobierno,
Felipe Gonzilez, dijo que «los emi-
grantes han sido los mejores emba-
jadores de Espana en otros paises».
«Tenemos —asegur6— una deuda
con ustedes y estamos dispuestos a
pagarla. Vamos a intentar garanti-
zarles una proteccion, unos ingresos
minimos, como si estuvieran en Es-
pana.» Ademads estamos preparando
para el préximo afno una gran expo-
sicion que recoja lo que ha represen-
tado la emigracion espanola, recupe-
rando lo que han creado los emigran-
tes en tantos anos viviendo fuera de
Espana.»

F.A.C.
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El cine soviético
triunfa en Europa

Los festivales de cine estdn siendo testigos en los ultimos arios del re-
nacer del cine soviético. La «perestroika» estd sacando del congelador
a buen numero de peliculas censuradas, y comienzan a producirse es-
trenos de dicha cinematografia que ofrecen una calidad mayor que la
mayorta de los titulos estrenados comercialmente en nuestras pantallas.
La cinematografia soviética, sin duda, estd de moda.

OR encima del bien y del mal,
«perestroika» aparte, Tarkov-
ki, cuyo testamento filmico Sacrifi-
cio queda para la historia, pocas ci-
nematografias pueden ofrecer un
ramillete de tan excelentes cineas-
tas. Abouladzé, triunfador con
Arrepentimiento; Otar loselliani, al
que la Filmoteca espanola dedicé
un significativo ciclo; Nikita Mik-
halkov, cuyos Ojos negros maravi-
llaron a critica y publico en los fes-
tivales de Cannes y Valladolid —los
jurados son otra historia, y casi
siempre triste—; la poesia peculiar
de Parajanov, el humor de Chen-
guelaia; el occidentalizado Kont-
chalovsky; el ahora presidente de la
asociacion de cineastas soviéticos,
que emocioné con Adiés a Matiora
y con Masacre, son entre otros,
consumados maestros del séptimo
arte.

Sin embargo, a pesar de estos ve-
teranos, los jovenes ya estdn reco-
giendo el testigo y evidencian un fu-
turo casi realidad.

Courrier (El recadero), pasada
en San Sebastian y en la Semana de
Cine Soviético, realizada por las sa-
las Renoir, de Madrid, premiada en
el Festival de Moscii, fue una de las
obras mas aplaudidas por el publi-
co donostiarra. Manana fue la
guerra, de Yuri Kara, su 6pera pri-
ma, ganoé la Espiga de Oro en Va-
lladolid.

Y en este festival ha sido donde
se descubrid, para quienes no le co-
nocian, a un maestro del cine:
Alexei Guerman.

Nacido en Leningrado, en 1938,
estudié y trabajé en teatro antes de
dedicarse al cine. Su conocimiento
del mismo lo utiliza sistemdtica-
mente en todos sus filmes, pero al
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«Control en los caminos», un rodaje ejem-
plar.

servicio del séptimo arte, enrique-
ciéndolo y no constrinéndolo a su
experiencia escénica.

En 1965 codirige Barrio de Obre-
ros; en 1967, Sputnik y El séptimo
satélite, ésta visionada en Vallado-
lid. Ya en solitario realiza en 1971
Control en los caminos; en 1976
Veinte dias sin guerra, y en 1984, Mi
amigo Ivan Lapshin. El pase de es-
tas tres altimas en la «Seminci» des-
pertaron el interés del publico y el
asombro de la critica. Antes del es-
treno de su mejor logro, Mi amigo
Ivan Lapshin, ya esta en las panta-
llas comerciales espanolas, comen-
zando por Madrid, Control en los
caminos, basada en los relatos del
padre del cineasta, Yuri Guerman,
escritor de exquisita sensibilidad.
Centrada en 1942, en Rusia, duran-

te la ocupacién nazi, parte del tema
del traidor, para hacer el cineasta
~su acostumbrado discurso sobre
como la inevitabilidad del hecho
histérico determina a las conduc-
tas, en una riqueza de lectura que
comparte el acierto ¢on la escritura
filmica, con escenas tan emotivas
como acertadamente resueltas.

Guerman, en esta su pelicula mas
clasica a los ojos del espectador oc-
cidental, sube a su antojo la curva
del interés, graduando con acierto
la emocidén, haciendo pensar a ve-
ces en los maestros Ford y Mi-
zoguchi.

Control en los caminos, que su-
fri6 la censura del pasado régimen
soviético, s¢ muestra como una
obra maestra, donde la puesta en
escena, la cimara subjetiva, la ex-
celente dramaturgia que encierra, y
el guién modélico, sin dar la espal-
da a la historia, tiene como prota-
gonistas a los hombres, donde el
anti-héroe se convierte en protago-
nista, en bisqueda de su redencion.
Otro mérito que achacarle a Guer-
man es que su arte estd enmascara-
do en la peripecia emotiva de los
personajes, en una pelicula donde
la universalidad del mensaje no
desprecia las particularidades del
momento histérico escenario de la
historia. Si existen peliculas cuya
vision es obligada recomendar, ésta
es una de ellas.

A. Inurria

HASTA el 31 de enero de 1988
puede verse en el Museo Nacional
de Etnologia (Alfonso XII, 68. Ma-
drid) una exposicién coordinada
por Inmaculada Ruiz Jiménez, cuyo
fin primordial es poner de relieve
que el patrimonio etnografico posee
un caracter especifico que es dife-
rente al de otros bienes culturales y
artisticos, pero no menos valioso.

«Queremos que la sociedad tome
conciencia —explica la restaurado-
ra— de la importancia que tiene
conservar el material etnografico,
propio o ajeno, para el conocimien-
to de las culturas de las que forma
parte y para el estudio de la histo-
ria de la humanidad.»

Los factores de deterioro y des-
truccién son muchos, como multi-
ple es el nimero de objetos consi-
derados significativos: cosas de uso
cotidiano, cestas, indumentaria, es-
tatuillas, instrumentos musicales,
etcétera, que estén fabricadas por
los hombres y mujeres para atender
a todas y cada una de sus necesida-
des. La diversidad de formas y ma-
teriales empleados en su manufac-
tura, la complejidad y abundancia
de tales objetos, son expresion di-
recta de la configuracion cultural
propia del grupo que los produce,

Conservacion y restauracion
del material etnografico
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Méscaras que reproducen rasgos étnicos.

entendiendo la cultura como el me-
canismo de adaptacién al medio ca-
racteristico de la especie humana.

En 1910 la seccién de antropolo-
gia, etnografia y preshistoria del
Museo de Ciencias Naturales se
convierte en Museo Nacional con la
misma denominacién que su sec-
cion de origen. Va a tener su sede
en el antiguo Museo Velasco, en el
que ya estaba instalada desde 1895.
Las colecciones bdsicamente eran
de etnografia, antropologia fisica y

arqueologia; en estos afos se incre-
mentan por medio de compras y do-
naciones. El museo, como todos los
de la época, era un almacén visita-
ble y en el que todavia no se tenia
en cuenta la conservacion. Pero era
un centro importante donde traba-
jaron cientificos nacionales y ex-
tranjeros.

En 1940 se crea el Museo Etnoldgi-
co Nacional, y ya en los ochenta se
efectia una completa rehabilitacién del
edificio, un cambio en el criterio expo-
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sitivo de sus fondos (debido a la inves-
tigacion sobre ellos) y se intensifica el
plan de conservacién y restauracion.
Las nuevas instalaciones se inaugura-
ron el 4 de diciembre de 1986.

En la actualidad, se presta una
atencién individualizada a cada pie-
za, determinando su problematica
concreta y utilizando las técnicas mas
idoneas segun los casos.

Una vez clausurada en Madrid la
exposicion «Cultura y drogas» (que
ha permanecido varios meses en el
MEN), estara en Santillana del Mar
hasta el 31 de diciembre, pasando
luego a Zaragoza del 20 de enero al
20 de febrero de 1988.

«Simbologia de la indumentaria
indigena femenina en Guatemala» es
otra interesante muestra que tiene
lugar en el MEN. La coordinadora
es Ana Verde, el conjunto nos acer-
ca a tejidos y prendas tipicos: el hui-
pil, el tlacoyal, el tzute...

Algodon hilado, seda y lana son
algunos de los elementos que poseen
las guatemaltecas en su ropa. Los co-
lores simbolizan conceptos, por
ejemplo: el azul, en sus diferentes
tonalidades, se obtiene de la indigo-
fora y es el color del sacrificio. El pa-
jaro quetzal es el simbolo de la liber-
tad, las rayas son el horizonte, el
pavo o chompipe es la estabilidad
terrenal.

Nueve grupos indigenas cuyas len-
guas pertenecen al tronco Maya es-
tin representados en dicha exposi-
cidn, abierta al publico hasta el 10 de
enero de 1988.

M. V.C.
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Dos zarzuelas
y un Moliére

EL duo de la africana supone una
reposicién de la pieza de Fernandez
Caballero que —con texto de Miguel
Echegaray— se estrené en 1893 en el
teatro Apolo. La Revoltosa (de Ru-
perto Chapi, libreto de Lépez Silva)
fue estrenada en 1897; es, junto a La
verbena de la Paloma, la obra mas re-
presentativa del llamado género chi-
co.

Estas dos zarzuelas y El aio pasado

agua, en el segundo programa,
componen la breve temporada que de-
dica el Teatro Lirico Nacional a ese
arte que esta entre el sainete y la 6pe-
ra: valioso eslabon en la historia de la
escena espanola.

El gran José Luis Alonso ha dirigi-
do ambas, con la sabiduria y el acier-
to que caracterizan a los montajes de
este veterano profesional. También ha
hecho esta vez los escenarios y figuri-
nes de El dio de la africana, funcién
en la que cada tarde son ovacionados
Pedro Lavirgen (Giuseppini), Josefina
Meneses (la Antonelli) y el polifacéti-
co José Maria Pou en el divertido pa-
pel de empresario avaro en una com-
pania de baja estofa. La actriz Carmen
Rossi hace aumentar las risas del pu-
blico con su interpretacion de Doria
Serafina. .

Era bonito, era emocionante ver
cémo muchos espectadores apenas po-
dian contenerse para no canturrear en
voz alta Ay, Felipe de mi alma. Mari
Pepa de mi vida.... Cuando el maes-
tro Miguel Roa, al frente de la Or-
questa Sinfénica de Madrid, empezé
el brillante y conocidisimo preludio de
La Revoltosa, podia sentirse el fervor
popular, la vibracion colectiva... Me
record6 algunas escenas de la serie
Verdi, donde el pueblo italiano se
identifica plenamente con la musica,
haciéndola suya, convirtiendo la crea-
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cién artistica en signo de identidad
para un pais, unas gentes y un senti-
miento comun. .

Chapi, José Lépez Silva y Carlos
Ferndndez Shaw consiguieron una
obra que, por encima del tiempo, con-
serva su gracia-y su sabor. «Cuanto
mds sabida, mas gusta», decia una
senora.

La escenografia realista del pintor
asturiano Gil Parrondo, muy adecua-
da a la accién. Los actores reciben
aplausos pricticamente en todos los
didlogos. Aparte de la pareja protago-
nista (Milagros Martin y Javier Ala-
ba), triunfan Rafael Castején, Alfon-
so del Real, Pedro Valentin y Chani
Moreno.

De la calle Jovellanos saltemos a la
plaza Santa Ana, el Teatro Espanol ha
iniciado el ciclo de teatro del arlequin
con un titulo de Moliére: Los enredos
de Scapin, en version de Alonso de
Santos, dirigido por Daniel Soulier.

Andrea D'Odorico ha creado un
original espacio escénico que sirve
para acentuar los rasgos individuales
de cada personaje (Scapin lo domina,
Geronte y Arganto lo suben con difi-
cultad, Nerina lo usa como asiento,
etcétera).

El montaje, algin detalle del mon-
taje, provocé silbidos (el aplauso ge-
neral terminé por imponerse). Sou-
lier ha metido flamenco, el cantaor
Vicente Soto lo hace muy bien y no
tiene culpa de dénde lo han metido.
Un sector del publico encontré fatal,
por lo visto, mezclar un cldsico con
el cante. A mi la ocurrencia no es que
me parezca especialmente afortuna-
da, pero tampoco la veo como algo
pecaminoso o demencial; es una
aportacion del director, discutible y
controvertida, mas aportacién a fin
de cuentas.
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«El duo de la
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Debo confesar que durante la repre-
sentacion aforaba la mano de Narros,
Miguel Narros hubiera hecho otra
cosa, pero esto es una perogrullada...
No se puede reprochar a un disco que
no sea un libro. Carlos Hipélito, Mar-
garita Calahorra, Juan Gea y Nuria
Gallardo estdn estupendos. Angel de
Andrés luce sus dotes comicas que en
la escena de la galera tienen excelente
acogida. Me explicaba un amigo de
Paris que esa frase de Moliére «Qui
est-ce fai on a embarqué dans cette ga-
lere?» ha quedado en su idioma como
expresion coloquial que se utiliza
cuando alguien se ve en un lio sin co-
merlo ni beberlo (diriamos nosotros).
«Pero ;qué diablos hacia en esa gale-
ra?» tiene, pues, un doble sentido en
francés que aqui se sustituye por la re-
peticién insistente que hace el per-
sonaje.

Lo mejor de este espectaculo es
José Pedro Carrién, con su menuda y
agil figura vuelve a realizar un magni-
fico trabajo. Hay que ver Los enredos
de Scapin principalmente para no per-
derse la actuacion de este soberbio ac-
tor. Se halla José Pedro, sin duda, en
la plenitud de sus facultades. Es un ac-
tor acr6bata que sabe jugar ilimitada-
mente con el cuerpo, la voz, la mira-
da... Hace un Scapin ultra-activo, in-
quietisimo, no para un minuto y es el
amo de las situaciones. Salta, trepa,
corre, huye, se retuerce, engana, rie,
suplica, ordena, teme, conspira... y
todo a un ritmo endiablado de insecto
que revolotea sin cesar.

Carrion tiene un fisico ideal para
ciertos papeles, asi como una persona-
lidad capaz de hacer reconocible su es-
tilo donde quiera que lo emplee.
Hubo bravos para él, los merece.

Maria Victoria Cansinos

LIBROS
i v

Los
espanoles
de hoy

L()S espanoles de hoy» es un
retrato de la Espana democra-
tica realizado por el periodista
britdanico John Hooper sobre la
base de su estancia en nuestro
pais como corresponsal para
algunos de los mas prestigiosos
medios de comunicacion del
Remo Unido.

El propdsito de este libro, en
opinion de Hooper, es trazar
un cuadro de la sociedad que
ha ido formiandose en Espana
desde la muerte del general
Franco. «Mi trabajo —dice el
autor— explica, entre otras co-
sas, el nivel de eficacia con el
cual el Estado educa, alberga y
cuida a los espanoles y que se
ha venido desarrollando desde
el fin de la dictadura.»

El libro, que esta dividido en
tres partes, examina en la pri-
mera el desarrollo econémico,
social y politico que ayudé a
transformar el pais en lo que
hoy es. En la segunda parte
analiza los distintos aspectos
de la sociedad espanola con-
temporanea. Entre otros mu-
chos: la monarquia, el papel
del ejército, los medios de co-
municacion, el arte, la Iglesia,
etcétera. En la tercera parte,
John Hooper explora las razo-
nes del fuerte regionalismo es-
panol y dedica capitulos sepa-
rados a los vascos, gallegos y
catalanes.

Por altimo, el periodista in-
glés termina con una mirada al
cardcter nacional espanol que,
segun €l, «ha sufrido tanta
transformacién como el propio
pais. El nuevo espanol es muy
distinto de la figura intoleran-
te y desmedida de la leyenda y
la historia: y la nueva Espana
es un pais que, al haber entra-
do en la Comunidad Europea,
jugard, sin duda y cada vez
mas, un papel de creciente im-
portancia en Europa».

histovid
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Recuperar la dinamica,
el proyecto y la credibilidad

Miguel Angel Martinez
Secretario General del Partido Socialista de Castilla-La Mancha

S una norma natural que los congresos del PSOE revistan una gran
importancia para nuestra organizacion. Alguno de ellos. ademas,
trascendiendo la mera incidencia en la vida interna del partido, ha

influido muy significativamente en el pais en su conjunto. Este debiera ser
sin duda el caso del 31 Congreso Federal. en cuyo proceso mismo estamos
ya metidos de lleno v del que —si acertamos en ¢l enfoque y solucion de los
temas— saldrin respuestas determinantes tanto para nuestras propias estruc-
turas. como para la sociedad espanola.

El reto es grande y. sin embargo, su planteamiento no me parece exce-
sivamente complicado. En mi opinion se trata de fijar con la mayor claridad
posible tres objetivos estrechamente —dialécticamente— interrelacionados
y senalar las actuaciones que deben acercarnos a cada uno de ellos. a sabien-
das por lo demis de que cada paso que demos en la realizacion de uno, nos
aproximard automaticamente a los otros dos.

— Hay que recuperar la dinamica misma del partido. su vitalidad. su pro-
tagonismo. su autoridad. moral v politica. su seguridad en si mismo. Y para
ello es preciso revisar y dar mis entidad. mds papel a la direccion. a la Co-
mision Ejecutiva Federal: pero también mas movilidad. mas quehacer a los
militantes. en las instituciones y la sociedad misma.

— Hay que recuperar el color para un proyecto que. poco a poco. en cin-
co anos se nos ha quedado en blanco y negro. Y. para ello. no sélo hay que
redefinir v actualizar perfiles hoy bastante difuminados. sino que hay que
atreverse a avanzar. decididamente. sobre todo lo ya conquistado y con-
solidado. g

— Y hay que recuperar en definitiva la credibilidad y el apoyo que el co-
lectivo soctalista —Partido v Union— supimos aglutinar en torno a nuestras
organizaciones y para un proyecto de cambio. de modernizacion y —en de-
finitiva— de progreso social sin precedentes en la historia de Espana.

OS socialistas de Castilla-La Mancha iremos al 31 Congreso con la

humildad de siempre. pero también con mucha firmeza. con una gran
conviccion del papel que nos corresponde jugar y. desde luego. con un gran
sentido de responsabilidad.

Nuestra implantacion y numero de afiliados, asi como los resultados ob-
tenidos en las distintas confrontaciones electorales celebradas desde 1985,
nos sittan entre los primeros dentro del partido. Ello nos compromete a es-
forzarnos porque el 31 Congreso discuta y resuelva con rigor y con valentia
los problemas reales y prioritarios con que nos enfrentamos. No vamos a per-
mitir un congreso dedicado a echar balones fuera, ni perdido en debates le-
janos o artificiales: ni menos aun que la gran Asamblea de los socialistas se
diluya discutiendo cuestiones de personas. mds notables o menos notables.

O faltan problemas apremiantes a los que hay que dar salida, siem-
pre en el camino de los tres objetivos que senaldbamos al princi-
pio. Por ejemplo:

e Nuestra accion sindical: Sigue o no sigue vigente el esquema de rela-
ciones partido-sindicato que es parte de nuestra propia identidad. y que sin
duda ha contribuido a traernos hasta donde hemos llegado.

® La actuacion de los cuadros que son percibidos por la opinién publica
como elementos representativos de la « Administracion socialista»: Existen o
no existen unas normas de conducta para dichos cuadros vy debe o no debe
el partido intervenir en algo que afecta tan poderosamente a su imagen.

® Los medios de comunicacion —publicos v privados—: Tenemos o no
tenemos los socialistas algo que decir o algo que contrarrestar ante una ac-
cion bastante generalizada. y que es mesiinica y pontificante, cuando no esta
embarcada en auténticos montajes de acoso y derribo contra nuestro
provecto.

El 31 Congreso del PSOE es esperado como un verdadero acontecimien-
to por una gran parte de nuestro pueblo. por lo mejor de nuestro pueblo.
;Ojald que. conscientes de ello. estemos los socialistas a la altura de las cir-
cunstancias v acertemos. para poder seguir por buen camino y. sobre todo.
para poder seguir haciendo las cosas bien hechas: incluso mejor hechas cada
dia!

Miguel Angel Martinez
Secretario general del Partido Socialista de Castilla-La Mancha

Evolucion del numero de Afiliados

971320 15316

L
87




[presm—

P

e p——— e pp———

5]

. o

Frente a novedades,
cambio

Juan José Laborda
Secretario Gral. Partido Socialista
de Castilla y Ledn

ON la perspectiva del siglo.

estos cinco ultimos anos

constituyen un éxito del so-
cialismo espanol: ha sido capaz de di-
rigir la voluntad de cambio de una so-
ciedad que le voté masivamente para
que lo hiciera. Cinco anos de intensi-
dad politica sélo comparables a aque-
llos de la Il Republica en que. tam-
bién con voluntad de cambiar. el re-
formismo democritico se propuso ter-
minar con una situacion que hacia de
Espana la otra nacion enferma de Eu-
ropa. ;No mds de nueve arnos, en lo-
tal, cuando el siglo XX declina! Pero
en estos cinco ultimos. los problemas
fundamentales se han resuelto, y a di-
ferencia del periodo republicano, de
manera definitiva e irreversible en tér-
minos democraticos.

Por eso mismo. la politica aqui ha
dejado de ser heroismo. tragedia. tea-
tro excepcional en el que. brechtiana-
mente. una parte de la inrelligentsia
mundial. tal vez. mejor. mundanal.
asistia al especticulo del ultimo com-
bate entre el Bien y el Mal historicos
de la vieja Europa. La politica en Es-
pana. en efecto. se ha normalizado. Se
la juzga por su capacidad para satisfa-

cer las necesidades ciudadanas: los
problemas reales —¢| paro, la eficacia
administrativa, la proteccion social—
han reemplazado, jpor fin!, a los que
hasta ahora aparecian como funda-
mentales. Empero, parece que la ciu-
dadania, apreciando que hayamos
exorcizado nuestros demonios familia-
res, anora en la politica, si no la tra-
gedia antigua, si el sobresalto de las
ideas nuevas.

Para el socialismo espanol el proble-
ma estriba hoy en dar respuesta a esa
anoranza:. mas concretamente, satisfa-
cer con cambios las necesidades ciuda-
danas de resolucion de los problemas
reales, cerrando el paso a que en el
mercado politico. las novedades de las
rebajas de invierno de la derecha su-
ban de cotizacion.

estas novedades no son

otras que las del asalto al Es-

tado en nombre del mercado. Y frente
a ellas el socialismo espanol puede le-
vantar un balance positivo: haber en-
focado el tratamiento de la crisis eco-
nomica. en términos globales. correc-
tamente. Mientras en Europa el socia-

¥ Evolucion PSOE desde 30 Congreso

lismo. tal vez por mayor apego a las
palabras que a las ideas, era por eso
desplazado electoralmente por la de-
recha del «capitalismo popular», en
Espana. la politica socialista contra la
crisis cumplia. en términos de modelo
politico, lo que fue la aportacion del
socialismo escandinavo durante la cri-
sis de los anos treinta: compaginar efi-
cacia v justicia, resistiendo la prueba en
las urnas.

El cambio exige. aunque parezca
una paradoja. mantener el rumbo.
Pero explicando hacia dénde vamos.
Correlato a la necesaria profesionali-
zacion de la Administracion. las deci-
siones de los gobernantes socialistas
deben reconocerse dentro del provecto
socialista. Y el partido. en primer lu-
gar. tiene derecho a vigilar que asi sea.
No puede olvidarse que la, en su dia.
también aparentemente pragmatica
politica del socialismo escandinavo de
los anos treinta. baso su é€xito en que
fue intensamente debatida —y modu-
lada— por las organizaciones socialis-
tas de base. Debemos poner manos a
la obra para convertir en realidad lo
que afirmamos: no hav cambio sin
participacion social.

para terminar. una conside-
racion sobre el instrumento

205ES con el que podemos legitimar la idea
de que hay mas civilizacion en el Es-
190E5 _|
1.75ES 7
1.60 ES
3B —; : l | : - .
30-C 8412 8506 8512 8606 8612 8706
Incremento PSOE 33,2% Base Censo PSOE
Curva de edad 29 Congreso 30 Congreso 31 Congreso
27.000
MUJERES MUJERES MUJERES
9,5% 11,8% 15.5%
HOMBRES HOMBRES HOMBRES
90,5% 88,2% 84,5%
IS 2 3 45 s 6 15 8 9

Media = 45,16 Desviacion tipica = 15,67 Edad tipo = 42,88 Base Censo PSOE

tado que en el mercado: la Adminis-
tracion. No es posible apostar por un
horizonte socialista sin una adminis-
tracion eficaz. neutral y profesionali-
zada. La funcion estatal de garantizar
los derechos ciudadanos, especialmen-
te los sociales vy econdmicos, frente a
las tendencias discriminatorias del
mercado y de proteger las iniciativas
creadoras de la sociedad civil frente a
las tendencias monopolistas del capi-
talismo, exigen una administracion en
constante perfeccionamiento. El fra-
caso politico del programa de nacio-
nalizaciones del socialismo francés,
entre otras causas por las resistencias
burocradticas, es una leccion, a juicio
de algunos analistas, de los limites que
un programa de reduccion del poder
social establecido encuentra, a causa
de la organizacion administrativa, en
el Estado. Sin llegar con la reflexion a
esos limites, si cabe concluir que, fren-
te al mensaje de novedades que desde
algunas comunidades autonomas la
derecha esta emitiendo. profundizar
en el cambio administrativo exige al-
gunas tareas.

Una respuesta coordinada. homo-
génea y comprensible por parte de los
politicos socialistas que tienen la res-
ponsabilidad de gobernar. Y que el
correcto y profesionalizado funciona-
miento del conjunto de la administra-
cion no desmienta, por accion u omi-
sion. el mensaje de su respuesta.
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—Desde luego intento ser un hu-
manista, pero falta saber de qué re-
lieve. Garcia Vinolas dice que soy
un exiliado del Renacimiento, lo
cual me divierte mucho. Yo creo
que mi persona llama la atencién
por eso, a ello le debo gran parte de
mi popularidad, a esta aficion a ha-
cer muchas cosas. Muchas perso-
nas, tanto trabajadores manuales
como oficinistas, suefian como un
ideal el poder realizarse en algo aje-
no al trabajo que les consume de un
modo rutinario y en el que parece
que su vida queda reducida a nada.
Entonces hay que buscar otra cosa
que tenga interés, y tiene que ser un
| trabajo creador. Por eso siempre he

hecho otras cosas ademas de dedi-
| car mucho tiempo a la medidina.
| He hecho mucho deporte en mi
| vida. De joven tenia aficion a la car-
| pinteria. Durante mas de diez anos
| mi aicciéon fundamental fue la en-
cuadernacion, y se la recomiendo a
cualquiera, no existe ningin traba-
jo manual que recompense de esa
forma, que a los seis meses de em-
pezar se puedan ya hacer obras que
uno guarda con orgullo toda la vida
en el mejor sitio de la casa. Luego
lo dejé porque empecé a pintar y
creo que me sale bastante bien, lo
suficientemente bien como para di-
vertirme yo. Es mads gratificante
que encuadernar. Pero esto de la
pintura a unas personas les sale y a
otras no.

—Tu pintura consiste en una espe-
cie de miniaturismo hiperrealista,
| ¢no?
| —La etapa final. En principio hice
naif, estilo del cual colecciono obras
y sobre el que he escrito. Luego me
he pasado a esto, una especie de bo-
| degones del siglo XVIII, pero «re-
| sabiados».

‘ —Con los cuales has tenido bastan-
| te éxito.

r —He expuesto varias veces en Es-
| pana, y como siempre pensaba que
| aqui influia mi prestigio como médi-
’ co en la aceptacion de mi pintura,

consideré hacerlo en el extranjero,
donde soy desconocido.

—Dices que todas esas son tareas
alternativas para escapar del trabajo
rutinario, pero no creo que para ti la
medicina haya sido nunca un trabajo
mondotono.

—En ese sentido los médicos so-
mos unos privilegiados. La parte me-
canica es durisima, tenemos que es-
tudiar todos los dias de nuestra vida
para no retrasarnos, y luego estamos
escuchando quejas y lamentaciones
continuamente. Si no se te embota el
corazon, y yo procuré que no se me
embotara, sientes el dolor del enfer-
mo y el de la familia, esto es aplas-
tante. Tienes ademas el disgusto de
los que no curas, pero también la

Un encuadernador
llamado Juan Antonio
Vallejo-Najera

Acaba de ponerse a la venta en librerias la novela Yo, el intruso, segun-
da dedicada a José Bonaparte de las escritas por el doctor Juan Antonio Va-
llejo-Ndajera, a quien ustedes ya conoceran por Yo, el Rey; Locos Egregios,
Concierto para instrumentos desafinados o Ante la Depresion. Personaje tam-
bién célebre por su buena gestion como director de instituciones terapéuti-
cas y por su labor docente en las catedras de Psiquiatria y Psicopatologia,
reserva aun algunas sorpresas, como pintor cotizado, encuadernador, car-

pintero o deportista.

enorme compensacion, incluso la
emocion, de los que has logrado me-
jorar o curar.

—Donde mejor reflejas todo esto es
en el Concierto... Ahi nos conmueven
detalles como el del enfermo que lo
tinico que tenia en su vida era un
mango de paraguas y se lo regala a
uno que estda triste y llora.

—Esa es la mayor muestra de ge-
nerosidad que yo he presenciado en
mi vida. Me dej6 estremecido. Y era
un enfermo muy deteriorado que
casi no podia hablar. Comprendi que
el ser humano siempre conserva un
potencial de grandeza y que si no lo
ejercemos somos unos miserables y
unos mezquinos. Yo en este libro lo
que reflejo son grandes lecciones
que me dieron personas en circuns-
tancias muy adversas. Algunos eran
poco inteligentes, otros analfabetos,
mutilados por la enfermedad, aisla-
dos durante anos, olvidados... Y, sin

embargo, supieron darme una lec-
cién tan grande como la de mis mas
famosos maestros. Habia un hombre
que escribia con enorme dificultad y,
no obstante, tenia un talento poéti-
co, una sencillez, una capacidad de
captacion de la belleza y de saber
transmitirla como he visto pocos.

—En tus libros y novelas procuras
sobre todo alcanzar precisamente la
sencillez y la claridad, se diria que en
eso consiste tu estilo literario.

—Mi estilo literario no es como
para tirar cohetes. Creo que no lo
tengo. Nadie va buscando un libro
mio por su estilo. Es lo otro, lo que
ti dices, la claridad y la sencillez. Yo
fui profesor en la facultad de una
asignatura muy dificil y me di cuen-
ta de que los alumnos no entendian
los textos que estaban utilizando.
Por eso hice un esfuerzo de claridad
y sencillez para entregarles un texto
entendible, luego, como vi que eso

era muy util y que me lo agradecian,
pues lo he manejado para todo lo de-
mas. Yo hago esfuerzos con todos
mis libros, primero selecciono cosas
interesantes y elimino las que no va
a entender el lector, después nunca
pienso en mis colegas..., porque a
los colegas les va a parecer siempre
mal lo que hagas. En este tltimo li-
bro que he hecho sobre la depresion
no he pensado en lo que van a pen-
sar mis colegas. He pensado en ha-
cer un favor a los enfermos y sus fa-
milias y para eso necesito explicarlo
del modo mads claro y sencillo. Esa
es la clave de mi estilo y no preten-
do otra cosa.

—Parece que ese libro te importa
especialmente.

—Es una especie de despedida.
Yo me retiro como médico, ultima-
mente he notado una merma de fa-
cultades. Supongo que en tres o cua-
tro anos empezard a haber gente mas
preparada que yo y prefiero dejarles
el camino libre antes de que me
echen ellos. Y ya que tengo estas
otras actividades que me permiten
vivir, pues tiraré para adelante. Ese
libro es como un ltimo regalo a mis
enfermos. Los deprimidos se lamen-
tan de que nadie les entiende y he
querido demostrar de un modo pal-
pable que s7 se les entiende. He con-
seguido que casi todos los que lo han
leido digan «este es mi caso, me han
entendido». Por eso ha tenido tanto
éxito, hay un mont6n de libros sobre
depresién, pero en éste se ven re-
flejados.

—;Qué es lo que vas a hacer inme-
diatamente, ;otra novela sobre el Rey
José?

—Ahora estoy con_unos nuevos
Locos Egregios. Ya tengo muy avan-
zados los estudios sobre Lope de
Vega y Beethoven, que son persona-
jes interesantisimos psiquidtricamen-
te. No sé€ si haré mads novelas sobre el
Rey José. Porque en ésta de ahora
cuento diez dias, y ain quedan cinco
anos de estancia en Espana. Tampo-
co quiero hacer las aventuras de Tar-
zan y luego las del hijo de Tarzan.
Ademas el esfuerzo es laboriosisismo.
Para la primera estuve cuatro anos es-
tudiando, la segunda me ha sido mas
facil, porque ya tenia casi todo apren-
dido, la he podido hacer en un ano.
Pero me da mucha pereza hacer mas.
Ademas, escribir en primera persona
exige una identificacién personal tre-
menda y muy absorbente...

Sin embargo, no se alarmen, apos-
tamos a que el doctor Vallejo-Ndjera
escribird todavia mucho mds sobre
José Bonaparte para regocijo de quie-
nes, gracias a él, han descubierto una
personalidad fascinantemente insos-
pechada en este rey tan odiado como
desconocido.

Luis H. Castellanos

EL SOCIALISTA

Portavoz del Partido Socialista Obrero Espanol (PSOE)
Santa Engracia, 165. 28003 Madrid

Del 15 al 30 de noviembre de 1987






